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El Organo Colegiado Superior
CONSIDERANDO

Que, el Art. 350 de la Constitucién de la Republica del Ecuador sefiala que “el Sistema de
Educacion Superior tiene como finalidad la formacién académica y profesional con visidn cientifica
y humanista; la investigacion cientifica y tecnoldgica; la construccién de soluciones para los
problemas del pais, en relacién con los objetivos del régimen de desarrollo™;

Que, el Art. 351 de la Constitucion de la Reptblica del Ecuador establece que “el Sistema de
Educacién Superior estard articulado al Sistema Nacional de Educacién y al Plan Nacional de
Desarrollo; la Ley establecera los mecanismos de coordinacion del Sistema de Educacion Superior
con la Funcién Ejecutiva. Este sistema se regira por los principios de autonomia responsable,
cogobierno, igualdad de oportunidades, calidad, pertinencia, integralidad, autodeterminacién para la
produccién del pensamiento y conocimiento, en el marco del didlogo de saberes, pensamiento
universal y produccion cientifica tecnolégica global™;

Que, el Art. 2 de la Ley Orgénica de Educacién Superior establece que “el objetivo de la Ley es
garantizar el derecho a la Educacién Superior de calidad que propenda a la excelencia, al acceso
universal, permanencia, movilidad y egreso sin discriminacién alguna™;

Que, el Art. 46 del mismo cuerpo legal determina la conformacion de los “Organos de cardcter
colegiado.- Para el ejercicio del cogobierno las instituciones de educacién superior definirén y
establecerdn Organos colegiados de cardcter académico y administrativo, asi como unidades de
apoyo. Su organizacion, integracion, deberes y atribuciones constardn en sus respectivos estatutos y
reglamentos, en concordancia con su misién y las disposiciones establecidas en esta Ley. En la
conformacién de los 6rganos colegiados se tomaran las medidas de accién afirmativa necesarias
para asegurar la participacion paritaria de las mujeres y la participacién de otros miembros de la
comunidad académica, pertenecientes a poblacién histéricamente discriminada o excluida segilin
corresponda.”;

Que, el articulo 159 de la Ley Organica de Educacion Superior, establece que: “Las instituciones de
educacion superior son comunidades académicas con personeria juridica propia, esencialmente
pluralistas y abiertas a todas las corrientes y formas del pensamiento universal expuestas de manera
cientifica. Gozaran de autonomia académica, administrativa, financiera y organica, excepto las
siguientes: a) Los institutos técnicos vy tecnologicos publicos que serdn instituciones
desconcentradas adscritas al 6rgano rector de la politica en materia de educacion superior, ciencia,
tecnologia e innovacion; (...)”

Que, mediante Resolucion Nro. RPC-50-04-No0.057-2019, de 15 de febrero de 2019, el Pleno del
Consejo de Educacion Superior expidié el Reglamento de las instituciones de educacion superior de
formacion técnica y tecnolégica, con el objeto de regular el funcionamiento de los institutos
superiores técnicos, tecnoldgicos, pedagdgicos, de artes y universitarios;

Que, el Art. 44 del Reglamento de las Instituciones de Educacion Superior de Formacién Técnica y
Tecnoldgica determina que el “Organo Colegiado Superior.- E1 OCS es la autoridad maxima de los
institutos tengan o no la condicién de superior universitario. Las resoluciones que adopte son de
obligatorio cumplimiento para la institucion. (...)”

Que, el Art. 21 del mismo Reglamento sefiala las “Atribuciones y responsabilidades del Organo
Colegiado Superior.- Serdn atribuciones y responsabilidades del Organo Colegiado Superior del
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Instituto, las siguientes: (...) n) Aprobar y reformar reglamentos internos para el funcionamiento
del Instituto; (...)”

El Organo Colegiado Superior en ejercicio de sus atribuciones y estos considerandos:
RESUELVE:
Expedir el presente
REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DEL ORGANO COLEGIADO SUPERIOR

CAPITULO I

DEL AMBITO
Articulo 1. Ambito.- Este Reglamento norma las atribuciones, funcionamiento y desempeiio del
Organo Colegiado Superior (OCS) del Tnstituto Superior Tecnoldgico Yavirac, de conformidad con
la Ley Orgénica de Educacién Superior, su Reglamento, Resoluciones expedidas por el Consejo de
Educacién Superior -CES- y su Estatuto Institucional.
Articulo 2. Del Organo Colegiado Superior.- El Organo Colegiado Superior (OCS) estara

integrado, conforme lo dispone el Estatuto Institucional, por los siguientes miembros con voz y
voto:

a) El Rector/a quien lo presidird y tendra voto dirimente;
b) El Vicerrector;

c) Dos (2) representantes de los docentes;

d) Un (1) representante de los estudiantes.

Articulo 3. Secretario del Organo Colegiado Superior.- Actuard como Secretario del Organo
Colegiado Superior el titular de la Secretaria General del Instituto Superior Tecnoldgico Yavirac,
quien serd responsable de la custodia y administracién de la documentacién, actas, archivos y
correspondencia de dicho Organo Colegiado; tendra derecho a voz pero no a voto.

En ausencia del titular de la Secretaria General del Instituto, el Rector designara un docente para
que cumpla las atribuciones y funciones de mismo.

Articulo 4. Representantes de los docentes al Organo Colegiado Superior.- Los dos (2)
representantes de los docentes ante el Organo Colegiado Superior seran elegidos por votacién
universal, directa, secreta y obligatoria de entre los docentes titulares y los docentes ocasionales a
tiempo completo.

Para acceder a la representacién, los docentes deberdn estar en goce de los derechos de
participacion, ser profesores titulares u ocasionales a tiempo completo, y cumplir con los demés
requisitos que se establezcan en el Reglamento de Elecciones, que para el efecto expida el Organo
Colegiado Superior del Instituto.

Cada representante de los docentes debera tener un suplente. Los representantes de los docentes

durardn un (1) afio en sus funciones y su eleccién se realizard a través de listas que deberan ser
integradas respetando la alternancia, la paridad de geénero, igualdad de oportunidades y la equidad,
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conforme lo establece la Constitucién de la Republica, pudiendo ser reelegidos inmediatamente por
una sola ocasion.

Articulo 5. Representante de los estudiantes al Organo Colegiado Superior.- La representacién de
los estudiantes al Organo Colegiado Superior serd asumida por el presidente del Consejo Estudiantil
Tecnolégico, fungiendo como representante suplente el vicepresidente de dicho Consejo. Los
representantes duraran un (1) afio en sus funciones.

En caso de ausencia temporal de los miembros titulares, les subrogardn los miembros suplentes, y
en caso de ausencia definitiva los reemplazardn hasta culminar el periodo para el cual fueron
electos.

Articulo 6. Sesiones del Organo Colegiado Superior.- El Organo Colegiado Superior sesionard de
manera obligatoria al menos una vez al mes, y podra realizar sesiones extraordinarias cuando lo
requiera a pedido de su presidente o por solicitud de al menos el sesenta por ciento (60%) de sus
miembros.

Corresponderi al presidente del Organo Colegiado Superior del Instituto convocar por escrito, con
cuarenta y ocho (48) horas de anticipacion, a las sesiones ordinarias y extraordinarias, adjuntando el
correspondiente orden del dia y los documentos necesarios para que los miembros puedan
fundamentar su voto,

Articulo 7. Quérum.- El quérum necesario para instaurar las sesiones ordinarias y extraordinarias
se da con las tres cuartas partes de los integrantes del Organo Colegiado Superior.

Articulo 8. Atribuciones y responsabilidades del Organo Colegiado Superior.- Seran atribuciones y
responsabilidades del Organo Colegiado Superior del Instituto las siguientes:

a) Cumplir y hacer cumplir la Constitucién de la Republica del Ecuador, la Ley Orgénica de
Educacién Superior, su Reglamento, las Resoluciones del Consejo de Educacion Superior,
las Resoluciones del Organo Colegiado Superior, las directrices o normativa expedida por
el rgano rector de la politica pitblica de educacion superior, el Estatuto, los reglamentos
internos de la Instituci6n, y demas disposiciones legales;

b) Posesionar a sus miembros, conocer y resolver sobre sus excusas y renuncias como
miembros del Organo Colegiado Superior;

¢) Aprobar el Estatuto Institucional y sus reformas para presentarlo al Consejo de Educacién
Superior, previa autorizacion del drgano rector de la politica publica de educacion superior;

d) Conocer y aprobar anualmente el informe de rendicién de cuentas institucional y remitirlo
al Consejo de Educacién Superior y al érgano rector de la politica publica de educacién
superior;

) Conocer y aprobar el informe anual de rendicién de cuentas presentado por el rector;

f) Fijar las politicas, estrategias y directrices institucionales-académicas y administrativas, de
conformidad a los lineamientos del érgano rector de la politica publica de educacién
superior y garantizar su cumplimiento;

g) Aprobar el Plan Estratégico de Desarrollo Institucional, que permita alcanzar el
mejoramiento continuo de la calidad y la excelencia académica del Instituto, de sus
programas académicos y de sus servicios institucionales;

h) Aprobar el Plan Operativo Anual Institucional;

i) Aprobar los proyectos y programas de carreras que serdn presentados al Consejo de
Educacion Superior para su aprobacion, previa autorizacién del organo rector de la politica
publica.
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j) Aprobar los informes de evaluacién interna y disponer el respectivo plan de mejoras de ser
el caso;

k) Conocer los informes de evaluacion externa y disponer el respectivo plan de mejoras, en
coordinacién con el 6rgano rector de la politica publica de educacién superior;

I) Delegar la supervision y asegurar el cumplimiento del plan de mejoras, para alcanzar los
objetivos institucionales;

m) Designar al coordinador de vinculacién con la sociedad de los candidatos propuestos por el
vicerrector;

n) Aprobar y reformar reglamentos internos para el funcionamiento del Instituto:

0) Aprobar los informes técnicos de viabilidad para la suscripcion de convenios de practicas
preprofesionales, pasantias, formacion dual y los que establezca el 6rgano rector de la
politica ptblica de educacion superior;

p) Aprobar el informe previo para la suscripcion de los convenios que, por su naturaleza,
deban ser presentados al Consejo de Educacion Superior o al érgano rector de la politica
publica de educacién superior, para su aprobacion;

q) Autorizar el nombramiento y/o remocién del personal académico titular o de nombramiento
permanente de la institucion de acuerdo a las normas reglamentarias correspondientes;

r) Nombrar y remover a los miembros de los cuerpos colegiados del Instituto;

s) Asignar funciones y responsabilidades al personal académico del Instituto;

t) Conceder licencia extraordinaria que exceda de diez (10) dias al rector y vicerrector; y a
los miembros del personal académico, cuando excedieren de treinta (30) dias;

u) Imponer las sanciones previstas en el Estatuto institucional y en la normativa interna, al
personal académico, estudiantes y trabajadores de la Institucion, de conformidad a la Ley
Orgénica de Educacién Superior y al Reglamento Disciplinario del Instituto;

v) Remitir a las instancias correspondientes los casos que constituyan infracciones a la
normativa vigente del Sistema de Educaciéon Superior;

w) Conocer y resolver los asuntos que le sean remitidos por otras dreas de gobierno de la
institucion en temas administrativos, académicos y disciplinarios, y ejercer todas aquellas
atribuciones que no se encuentren asignadas a otros organismos y autoridades del Instituto:
Y

x) Ejercer las demds atribuciones y cumplir las demds obligaciones establecidas en las leyes y
los reglamentos,

El Organo Colegiado Superior deberd transparentar la gestion académica y administrativa
institucional, para lo cual, al finalizar cada periodo académico, debera remitir al érgano rector de la
politica publica de educacién superior un informe consolidado de su gestion, conforme los
pardmetros que disponga dicha Secretaria de Estado para su conocimiento y aprobacion.

Articulo 9. Impugnacién.— Las resoluciones del Organo Colegiado Superior del Instituto podran ser
impugnadas, seglin los recursos y plazos previstos en el Codigo Organico Administrativo, ante la
médxima autoridad del érgano rector de la politica publica de educacién superior. La resolucién de
los recursos interpuestos serd de cumplimiento inmediato y obligatorio por parte del Organo
Colegiado Superior o del Rector del Instituto, segiin corresponda.

Las resoluciones adoptadas por el Organo Colegiado Superior del Instituto, en el marco de procesos
sancionatorios en contra de estudiantes, profesores e investigadores, servidores y trabajadores,
Unicamente podrdn ser apeladas ante el Consejo de Educacién Superior, de conformidad a lo
establecido en la Ley Organica de Educacion Superior.

DISPOSICIONES GENERALES
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Primera. En caso de que el Instituto no cuente con vicerrector se designard un coordinador
académico propuesto por el rector, previa aprobacion del érgano rector de la politica publica de
educacion superior; al coordinador académico se le asignara las mismas funciones vy
responsabilidades que el Estatuto institucional le atribuye al vicerrector en su articulo 26, a
excepcion de lo establecido en literal f).

Segunda. En caso de que el Instituto no cuente con vicerrector, el coordinador académico
nombrado seréd parte del Organo Colegiado Superior.

DEROGATORIA
Derdguese toda normativa o resolucion de igual o menor jerarquia que se oponga al presente

Reglamento,

Aprobado en la ciudad de Quito, a los once (11) dias del mes de septiembre de 2019, en Sesién
Ordinatia del Organo Colegiado Superior Ampliado.

MScxlyan Borja
RECTOR

/]

Ab. Dfana Plruncajas
SECRETARIA OCSA
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