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REPUBLICA DEL ECUADOR
CONSEJO DE EDUCACION SUPERIOR

Sefior Rector
Ivan Oscar Borja Carrera

Oficio Nro. CES-S8G-2020-0046-0

Quito, D.M., 11 de enero de 2020

INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO DE TURISMO Y PATRIMONIO YAVIRAC

En su Despacho

De mi consideracion:

Por medio del presente, para los fines pertinentes, notifico la Resolucidn RPC-S0-01-No.003-2020
adoptada por el Pleno del Consejo de Educacién Superior (CES) en su Primera Sesién Ordinaria,

desarrollada el 08 de enero de 2020.

Adjunto al presente el informe y nialla curricular en relacién a la referida resolucion,

Con sentimientos de distinguida consideracién.

Atentamente,

- (-
). - ;/J

S

Silvana Amparito Alvarez Bcnaviaeﬁ
SECRETARIA GENERAL
Anexos:

- RPC-S80-01-No,003-2020

- Informe control de incendios
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Fapthiss el Eytadan

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

RPC-S0-01-No.003-2020
EL CONSEJO DE EDUCACION SUPERIOR
Considerando:

el articulo 353 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, determina: "El
sistema de educacion superior se regird por: 1. Un organismo pablico de
planificacién, regulacidon y coordinacién interna del sistema y de la relacién entre
sus distintas actores con la Funcién Ejecutiva (...)";

el artfculo 130 de la Ley Orgénica de Educacion Superior (LOES), prescribe: “El
Consejo de Educacién Superior unificard v armonizard las nomenclaturas de los
titulos que expidan las instituciones de educacién superior en base a un
Reglamento aprobado por el Consejo de Educacion Superior”;

el artfculo 166 de la LOES, dispone: “El Consejo de Educacién Superior es el
organismo de derecho publico con personeria juridica, patrimonio propio e
independencia administrativa, financiera y operativa, que tiene a su cargo la
planificacién, regulacién y coordinacién del Sistema de Educacién Superior, y la
relacién entre sus distintos actores con la Funcién Ejecutiva y la sociedad
ecuatoriana (...)";

el articulo 169 literal f) de la referida Ley, sefiala que es atribucién y deber del
Consejo de Educacidon Superior (CES): “f) Aprobar la creacién, suspensién o
clausura de extensiones, asi como de la creacién de carreras y programas de
posgrado de las instituciones de educacién superior (...)";

a través de Resalucién RPC-S0-27-No.289-2014, de 16 de julio de 2014, el Pleno
del CES aprobd el Reglamento de Armonizacién de la Nomenclatura de Titulos
Profesionales y Grados Académicos que confieren las Instituciones de Educacién
Superior del Ecuador, reformado por dltima ocasion mediante Resolucién RPC-SO-
35-N0.625-2019, de 16 de octubre de 2019;

la Disposicién General Cuarta del Reglamento ibfdem, preceptiia: "En caso de que
el Consejo de Educacién Superior apruebe nuevas carreras y programas, cuya
denominacién no conste en la clasificacién del anexo de este Reglamento, éste
deberd actualizarse”;

mediante Resolucién RPC-S0-08-No,111-2019, de 27 de febrero de 2019, el Pleno
del Consejo de Educacién Superior (CES) expidié el Reglamento de Régimen
Académico, publicado en la Gaceta Oficial del CES el 21 de marzo de 2019;

el articulo 15 literal a) del referido Reglamento manifiesta que los titulos de tercer
nivel técnico - tecnoldgico superior son: “a) Otorgados por los institutos
superiores y conservatorios: 1. Técnico Superior o su equivalente; y, 2. Tecnolbgico
Superior o su equivalente {...)";

el artfculo 120 del Reglamento antes citado, sefiala: “Para la aprobacién de
carreras y programase en red, las [ES deben acompafiar al proyecto, el convenio
especifico (...)";

el articulo 121 del Reglamento en mencién, precisa: “Los proyectos serdn
presentados a través de la plataforma del CES y contendran la informacién y
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documentacion establecida en la gufa metodolégica para la presentacién de
carreras y programas que expida el CES (...)";

el articulo 122 mencionado Reglamento, establece: “Las IES, considerando sus
recursos académicos, de equipamiento, de infraestructura, asi como su modelo
educativo, determinardn en el proyecto de carrera o programa el niimero de
estudiantes por cohorte, para la aprobacién del CES. Al establecer el tope por
cohorte cada IES definira el nimero de paralelos y estudiantes por paralelo”;

el articulo 127 del precitado Reglamento, indica: “"La Comisién correspondiente
conocerd el informe final de la unidad respectiva y, de considerarlo pertinente, lo
remitird para conocimiento del Pleno del CES. De aprobarse la carrera o programa,
una vez notificada la 1ES con la resoluciéon del CES e Ingresada la informacién en el
SNIESE, la IES podra ofertar y ejecutar la carrera o programa”;

el articulo 128 del Reglamento sefialado, determina: “La resolucién de aprobacion
de una carrera o programa sera notificada al érgano rector de Ia politica piblica de
educacién superior, al CACES y a la 1ES respectiva, El érgano rector de la politica
plblica de educacién superior registrard la carrera o el programa en el SNIESE
para que conste dentro de la oferta académica vigente de la Institucién de
Educacion Superior solicitante. Una vez notificada la [ES e ingresada la informacién
en el SNIESE, ésta podra ofertar y ejecutar la carrera o programa, en las
condiciones y plazos que establezca la resolucidn de aprobacién”;

el articulo 130 del citado Reglamento, preceptiia; “Los programas aprobados
tendran una vigencia de seis (6) afios; las carreras de grado de diez (10) afios; y, las
carreras técnicas tecnoldgicas de cinco (5) afios contados desde su aprobacion

()%

el articulo 132 del Reglamento ibidem, prescribe: “E] CES, a través de la unidad
correspondiente, comprobard que la IES oferte y ejecute la carrera o programa,
conforme al proyecto aprobade mediante resolucién del Pleno del CES. Esta
verificacién no es equivalente ni sustituye al proceso de evaluacién y acreditacién
de las carreras o programas realizado por el CACES. En aquellos casos en que la IES
oferte o ejecute carreras o programas en distintos términos a los establecidos en el
proyecto aprobado, salvo que se trate de un ajuste curricular, se dispondra el inicio
del procedimiento administrativo que corresponda”;

el 22 de octubre de 2019, el Instituto Superior Tecnologico de Turismo y
Patrimonio Yavirac, presenté ante el CES el proyecto de creaciéon de la carrera en
red de Tecnologia Superior en Control de Incendios y Operaciones de Rescate;

el 22 de octubre de 2019, el Instituto Superior Tecnoldgico Andrés F. Cérdova, |
presento ante el CES el proyecto de creacién de la carrera en red de Tecnologia
Superior en Control de Incendios y Operaciones de Rescate;

el 23 de octubre de 2019, el Instituto Superior Tecnoldgico del Azuay, presentd
ante el CES el proyecto de creacion de la carrera en red de Tecnologia Superior en
Control de Incendios y Operaciones de Rescate;

el 13 de diciembre de 2019, el Instituto Superior Tecnoldgico Guayaquil, presentd

ante el CES el proyecto de creacién de la carrera en red de Tecnologia Superior en
Control de Incendios y Operaciones de Rescate;
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el proyecto de carrera de tercer nivel técnico ~ tecnoldgico superior, presentado en
red por varias instituciones de educacién superior, fue tramitado de conformidad
con la normativa vigente y cumple con lo establecido en la misma; por tal razén, la
Comisién Permanente de Institutos y Conservatorios Superiores del CES, en su
Primera Sesién Ordinaria desarrollada el 06 de enero de 2020, una vez analizados
los informes técnicos elaborados por la Coordinacién de Planificacion Académica
de este Consejo de Estado, mediante Acuerde ACU-CPICS-50-01-No.015-2020,
convino recomendar al Pleno del CES su aprobacion;

a través de memorando CES-CPIC-2020-0003-M, de 06 de enero de 2020, el
Presidente de la Comisidén Permanente de Institutes y Conservatorios Superiores
del CES remitié para conocimiento y aprobacién del Pleno de este Organismo los
informes técnicos del proyecto de creacién de la carrera de tercer nivel técnico -
tecnolégico superior presentado por varias instituciones de educacién superior, asf
como el proyecto de resolucién correspondiente;

luego de conocer y analizar la recomendacién realizada por la Comisién
Permanente de Institutos y Conservatorios Superiores del CES, se estima
pertinente acoger el contenido de la misma; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere la Ley Organica de Educacién Superior,

RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar el proyecto de creacién de la carrera de Tecnologfa Superior en
Control de Incendios y Operaciones de Rescate, presentado en red por varias instituciones
de educacion superior, cuya descripcidn consta a continuacién:

; . Tecnalogiz Superior | Tecnélogo/a Superior
hl;:cl:;?éz‘i?;‘gsr 3009- en Control de en Control de Sede
1 ~ 551021801- Incendios y Incendios y Pual Matriz K]+
Turtsmio y D-1701 Operactones Operaciones d it
Patrimanto Yavirac peractones de peraciones de Quite L.
Rescate Rescate
Tecnalogla Superior | Tecndlogo/a Superlor
Instituto Superlor 2286+ en Control de en Control de Sede
2 Teenoldgico Andrés | 551021801- Incendios y Incendios y Dual Matriz 15
F.GCordova D-0304 Operacienes de Operaciones de Azogues
Rescate Rescate
Tecnologla Superior | Teendlogo/a Superior
Institute Superior 3018 en Cantrol de en Control de Sede
3. Tecnpldgico del 651021801 Incendios y Incendios y Dual Matriz 15
Azuay b-010§ Operacisnes de Operaciones de Cuenca
Rescate Rescate
Tecnologh Superior | Teendlogo/a Superior
Irstitute Superior 2116- ea Control de en Control de Sede
4, Tecnoldgicn 551021B01- Incendios y Incendios y Duzl Matriz 36
Guayaquil D-0901 Operaciones de Operaciones de Guayaquil
Rescate Rescate

Articulo 2.- La carrera aprobada en la presente Resolucién, tendrd un periodo de vigencia
de cinco (5) afios, contados desde su aprobacién.

Articulo 3.- Las instituciones de educacién superior ejecutaran la carrera aprobada de
conformidad con los informes y las mallas curriculares que forman parte integrante de la
presente Resolucidn,

Articulo 4.- Encargar a la Coordinacidn de Normativa del Consejo de Educacién Superior,
que realice la actualizacién al Anexo del Reglamento de Armonizacién de la Nomenclatura
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el Ecuadi

de Titulos Profesionales y Grados Académicos que canfieren las Instituciones de
Educacion Superior del Ecuador, de conformidad con el siguiente detalle:

Tecaologia Superlr .

Prevencidn y en Controf de Tecndlaga/a Superior en
Grestidn de Incendios ¥ Control de Incendios y
Riesgos Operaciones de Operaciones de Rescate
Rescate :

Servicins de

Servicios
proteccidn

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Notificar el contenido de la presente Resolucién a las instituciones de
educacién superior determinadas en el articulo 1.

SEGUNDA.- Notificar el contenido de la presente Resolucién a la Secretarfa de Educacién
Supertior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién.

TERCERA.- Notificar el contenido de la presente Resolucién al Consejo de Aseguramiento
de la Calidad de la Educacién Superior.

CUARTA.- Notificar el contenido de la presente Resolucidn a la Asamblea del Sistema de
Educacidn Superior.

DISPOSICION FINAL

La presente Resolucidn serd publicada en la Gaceta Oficial del Consejo de Educacién
Superior (CES).

Dada en la ciudad de San Francisco de Quito, D.M,, a los ocho (08) dias del mes de enero de
2020, en la Primera Sesién Ordinaria del Pleno del CES, del afio en curso.

lealbsy.
Dra. Catalina Vélez Verdugo

PRESIDENTA
CONSEJO DE EDUCACION SUPERIOR

SV

Dra. Slfvana Alvarez Benavides™ es
SECRETARIA GENERAL
CONSE]JO DE EDUCACION SUPERIOR
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INFORME FINAL DE LA CARRERA TECNOLOGIA SUPERIOR EN CO

PRESENTADO POR E

NTROL DE INCENDIOS Y OPERACIONES DE RESCATE,

L INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO DE TURISMO Y PATRIMONIO YAVIRAC

A continuacion se presenta el informe léenice def proyecio de fa carrers de Tecnologlu Superior en Control de Incendios y Operaciones de Rescate,
presentada por el nstitute Superior Tecnologico de Turismo y Patrimonie Yavirac, ingresado al Consejo de Educacion Superior el 22 de vetubre de 2019,

1. DATOS GENERALES DE LA INSTIT!

UCIonN

Nombye de lu institucion =<2
3009

Enstituto Superior Tecnoldgico de Turismo y Pairimonio Yovieas
p g Y

| Borjn Carrera

Ivan Oscar

Tipo'de financinmiento = . |Piblico

Direcetén-den 1ES =

“{uito ~ Pichincha

2, CRONOLOGIA DEL PROCESO DE REVISION Y RESUMEN

INGRESO A TRAMITE: 22 de cetubre de 2019
ENVIO DE OBSERYACIONES DE ACEPTACION A TRAMITE A LA LES: 08 de noviembre de 2019 y 22 de noviembre de 2019
RESPUESTA (RS ACEPTACION A TRAMITE: 21 de noviembre de 2019 y 27 de noviembre de 2019
ACEPTACION A TRAMITE DEL PROYECTO: 27 de noviembre de 2019

PROYECTO FINAL ENVIADO POR LA 1ES: 28 de novicmbre de 2019

RESUMEN:

A continuacion se presenta Jos resultados de

| proceso de revision:

* ACEPTACION A TRAMITE: Se remitid a Ia IES observaciones en los eriterios: Datos generates! Deseripeion general, plan curricolar, ambicate

institucional, pricticas preprofosionales v

Caracteristicas por modatidad,

¢ SENESCYT: De conformidad sf ncuerdo ACU-CPIC-80-30-No.226-2018, numeral |, notificado a la CPA mediante Memorando Nro. CES-CPIC-
2018-0487-M de D6 de diciembre de 2018, la Comision Permancnte de Institulos y Conservatorios Superiores dispone: “Para aquelios provecios de
carrera presentados por los instiaios de financiamiento Piiblico sin importar la categorizacion: No se requierq informe técnico no vinewlante de
pertinencia a la SENESCYT”, por tanto el proyecto de Carrern de Teenologla Superior en Control de Incendios v Operaciones de Rescale, presentado por
el Instituto Superior Tecnoldgico de Turismo y Patrimonio Yavirae NO requiere ¢l informe de pertinencia no vinculante SENESCYT.

¢ PERITAJE ACADEMICO: La IES presenta el informe de peritaje ncadémico, en el que fos indicadores: objeto de estudio; perfil de ingrese; perfil de
egreso; estructira cumicelar; trabajo de la unidad de integracidn curricular; fonhacién del personal académico; pertinencia de In formacidn profesional de
la planta docente; ambientes de aprendizaje, fueron justificados por In 1ES.

+ IES: La IES subsand las observaciones a través de fa Plataforma de Presentacién de Proyeclos de Carreras y Programas de fas Instituciones de Educacion

Superior.

« COORDINACION DE PLANIFICACION: La Coordinacion de Planificaeién Académicn recomicnda aprobar ¢l proyccto,

3. DATOS GENERALES DEL PROYECTO

Cdédiga'de plataforma

3009-£-351021000-12759

Cédigo de tn carrern

3009-351021BG1-D-170)

T:ipu_"ilé‘ira'im'n'e' e -

Nuevo

No aplica

Carrera a Fedisefiar- B

Cotigo SNIESE de In‘carrera i redisehar’
L diiii [No aplica

Tercer Nivel Téenico ~ Tecnologico

Tecnologico Superior

No aplica

lustitwto Superior Tecrolégico del Azuway
Instituto Superior Teeroldgico Superior Andrés ¥, Cordova
Instituto Tecnologico Guayaquil’

Regidn: Sierra

Provincia: Pichicha

Cantdn: Quilo

Zona de planilicacion:9

Estructura Instifucional: Sede Matriz

110- Servicios

J- Servicios de proleccién

1- Prevencion y Gestidn de Riespos

B- Tecniologla Superior en Control de Incendios y Operaciones de Rescate

Titulo que otorpa -

01 - Tecndlogo/a Superior en Conirol de licendios y Operaciones de Rescate

Modalidad de estudio

Duat

3

16

No aplica

No. de ri'é.Hotios_ 'i:_?ﬁt"l_raur'di_:mri'bs. =
No. de semanas porperiodo extraordinari

“[No aplica

No. deasignaturas

19

No. de horiis de-
¢l dacenite :

T 940

/X’,’g

b El Instituto 'f'cc:\(-)[(')gim Guayaquil e parte de ka red, sin embargo el Instituto ingresd a trimite ¢l proyecto et 13 de diciembre de 2019,
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96
192

1440 (Fase practica de la modatidad duaf).
96

No. Resotucién: IST- YAVIRAC-OCS-005-2019
'echa de aprobacion resolucion: 24/09/2019

“INo aplica
i No aplica
“|Carta de compramiso endre el [nstituto Supesior Tecnologica Yavirac y el —
Cuerpo de Banberos de Quilo 1371022019 Vigente
. :,aqrti:r:i cOmpromiso convetrio de vinculacion Parroquia Rurat Alangas(- 3112019 Vigente
= v

1. FUNCION SUSTANTIVA: DOCENCIA
::0bjetivo gencral ; L L T

Formar profesionales eapaces de ejecntar aceiones de control de incendios y eperaciones de rescale con wna salida y amplia preparacion humanistica y tenica;
bajo ¢l modele de formacion dual que haga posible la aplicacidn y experimentacidn de los aprendiznjes tedricos, a través del uso de Lienicas de mancjo de fuego,
sistera de proteceidn contrn incendios, reconocimiento ¢ identificacidn de materiales peligrosos, gestion de riesgos, atencidn pre hospitataria y gestion ambiental
con un enfoque aperativo gue permita responder & las demandas actuales de calidad de servicio, compromiso y responsabilidad con la seciedad.

“Ohbjefode estudio -

Formar at Teendlogo Superior en Control de Incendios y Operaciones de Rescate, como un profesional capaz de brindar o In comunidad Ia resolucion de
emergencias, mediante el trabajo colaborativo dentro de organizaciones jerarquizadas, que acatan fas disposiciones dadas por la entidad de socorro relacionadas
con ¢ riesgo de incendio, para e manejo de conflictos, |a proteccidn del ambicnte y ¢l desaerollo de las capacidades de autoproleccion ante desastres e incidentes
que pueden afectar su seguridad y ia de otros, Por 1o tanta, ¢l objeio de estudio de la carrera es el mancjo del riesgo de incendios y operaciones de reseate,

£Perfil deingres: ; : s : SR
Siendo Teenologfa Superior en Control de Incendios y Operaciones de Rescate una carrera focalizadn, se consideran candidatos idéneos para el ingreso las v los
estudiantes graduados o graduadas de lus instiluciones de nivel seeundario {Bachilleres), con veencién de servicio a la sociedad, que actushmente trabajan y
colaboran {rentndos ¥ voluntarios) en los cuerpos de bomberos, que estén interesados en teenilicar sus conocimicntos emplricos, para glcanzar una formacion
profesional de tercer nivel,

A continuacion, s¢ muestran las caracteristicas deseables de los futuros estudiantes de Ia caerera:
Caracteristicas reales:
Conocimientos:

* Bisicos de las ciencias ex  clas (Matemitica y fisica).
+ Bésicos de lectoescritura,
* Basicos en gestidn y organizacién del aprendivaje.

Habitidades:

» Empatin

# Interrehneidn con otros

» FEscucha activa

s Capacidad de comunicacion asertiva
+ Racionalizacion

« Capacidad analltica

o Capacidad de sintesis

s Argumentacion

# [niciativa

¢ Mancjo de tensiones y csteés

Actitudes:

» Respelo

* Sinceridad

s |Honradez.

& Respeto a la equidad de género v plurinacion

® Superacidn Profesional

= Requisitos de ingresosis: R s L i

¢ Serestudinnte pradundo de una institucion de nivel secundario de bachilterato, o su equivalente, de conformidad con la Ley.

+  Cumplir los requisitos emitidos por el Sistema de Nivelacion y Adision (SNNA), el mismo que observara los principios de igualdad de oporunidades,
méritos y capacidad.

s Cumplir ofros requisitos que el instituto solicile, amparados ¢n la gratuidad de la educacion.

»  Cumplir otros requisitos que el Cuerpo de Bomberos del Distrito Metropolitana de Quito, amparados en Ia gratvidad de Ia educacion,
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sPerfilde epreso st T R T R
:Qué resultados de nprendizaje y competencias profesionales son necesarios para el future desempeiio profesional?

s Toma decisiones con una perspectiva integral para Ja resolucion de emergencias,

+  Practica el trabajo colaborative, demostrando entendimiento de funciones, jerarquias, roles, y responsabifidad.

*  Practica actitudes de ética profesional y disciptina laboral acatando de forma consciente fas disposiciones dadas por la entidad de secorro,
»  Mangja y transtorma conflictos interpersonales suscilados en ef contexto laboral.

»  Aplica las disposiciones para proteccion del medio ambicnie,

*  Desarrolla copacidades de autoproteceion ande desastres e incidentes que pueden afectar su sepuridad

;Qué resultados de aprendizaje relacionados con ¢ manejo de métados, metodoleglas, modelos, profacoles, precesos v procedimientos de cardeter
profestonal ¢ investigativo se garantizardn en la implementacién de ln earrera/programa?

*+  Aplica protocoles de actuacién y téenicas para combatir conalos ¢ incendios, con la eleceidn correcta del método de extincion parn resguardar 1a vida y fos
bienes,

+. Evalda situaciones, que pongan on riesgo Ta vida, en case de incendios, accidentes vehiculares, estructuras colapsadas, riesgos de altura y profundidad.

*  Analiza situnciones que representen peligro a la integridad de las personas, nplicando protocolos para la evaluneion previa de fe escena y resguardando Ja
infegridad del hombero.

+  Controla ¢l estado psicologice y emacional propio v de fns vietimas, apticando las técnicas de intervencidn en crisis en una situacion de emergencia,

+  Aplica las distintas herramientas escucha activa, empati, etc,, que facilitan ¢l acercamiento terapéutico con el paciente brindindole confianza durante 1o
emergencia.

+  Inspeeciona los sistemas de deteecian de alarma, cn las instalaciones comerciales, industriates, institucionales, residenciales o de otro tipo, en base a normas
‘vigentes para minimizar rigsgos de incendio.

«  Emplea tos sistemas de comumicacion de forma ripida, Nexible y fiable, antes, durante y después de una emergencia,

*  Emplea teenologlas y herramientas computacionales en 1a ejecacion de soluciones,

*  ldentilica la presencia de materiales peligrosos en un incidente y ejecuta las acciones iniciales para garantizar la seguridad personal, de la poblacidn, del
ambieale y fus bicnes; sigiiendo procedimicntos estandares.

»  Dctennina de forma precisa y con enfoque sistemdtico, as causas de los ineendios v ¢l tugar de origen de estos 2 través de la recopilacién de datos vy el
andlisis de los hechos de manera objetiva que fe permita elaborar informes aplicando metodologias de investigacién de incendios.

»  Imterprele dos indiendores de tos equipos, para realizar caleulos de presion y temperatura en: las herramichias, mquinas v equipos utilizados en situaciones
de emergeneia, para su correcto funcionamicnto.

¢ Identifica riespos y planifica activamente las actiones de prevencidn de nccidentes laborales en los sitios de trabajo, bajo fos reglamentos de seguridad
vigentes en el Ecuador.

s ldentifica leyes y normativas ambicntales aplicables a los sitios de trabajo, conloeme a las normas vigentes,

+  Emplen en manaal ergondmico para realizar sus funciones en casos de eingrgencia,

«  Aplica lus téenicas y conocimientos sanitarios pasa actuar en calidnd de primer interviniente ante cualquier urgencia o emergencia, conservando la vida del
accidentado v evitando futaras complicaciones en su estada de salud.

= Realiza un manejo de atencion pre hospitalaria a nivel nvanzado y cn situaciones criticas (de urgencias, emergencias y cuidados especiales), colaborando con
wtros profesionales a través del uso de téenicas actuales.

*  Interviene aperativamente, cumpliendo con las hormas de sepuridad, en emergencis o catdstrofes originadas por sucesos naturales o anirdpicos, en €l
cnlormo doade se presente, realizando las actividades de control, mitigacion y extincion de los agentes causanies de dichos sucesos.

»  Realiza el rescate, salvamento y la atencion como primer interviniente de las personas afectadas,

<Chdmo contribuye ¢f future profesional al meforamicnto de la ealidad de vida, ¢l medio ambiente, cl desarrolle productive ¥ la preservacin, difusitn y
enriguecimiente de las culluras y saberes?

El teendlogo superior en control de incendios y operaciones de rescate, ticne ln capacidad de efaberar plancs de trabajo pare 1a capacitacion en prevencion de
incendios forestales en las comunidades rurales, ademds de aplicar 1a normativa vigeate en materia de inspeceion y plancs de awtoproteccion de edificios ¢
instalaciones indusiriaies que garanticen el normal desenvolvimiento de las unidades productivas y de servicios del canton, Lidera y conforma brigadas
multidiseiplinarias para responder diferentes situaciones de urgencia y emergencia; contribuye a a divulgacidn y cumplimiento de los principios y normas de
proteceidn antes, durante v despuds de los siniestros, asf como también capacita v brinda informacidn a Ia comunidad en mpieria de prevencitn de incendios
estructurales y forestales.

;Cusles son los valores y los principlos, en ¢l marco de un enfoque de derechos, igualdad ¢ lntercolturalidad, pensamicnto universal, critico ¥ creative,
que se promoverin en la formacion profesional que ofrece I carverafprograma?

»  Cicnerar programas y proyectos quee posibiliten el rescate de fos saberes ancestrales y la investigacion de estos en ¢l marcoe del respete a la etnia, Ja
naturaieza, el ambicnte, y fos diversos espacios de Ia vida social, econdmica y cultural, acorde a In politica del Plan Nacional de Desarrotlo.

+  Practicar actitudes de respeto y atencién a la diversidad, asumiendo una postura inclusiva sobre aspectos de género, intereslturalidad, einia y discapacidad,
durante ¢l accionar laboral.

s Coordinar la generacidn de mecanismos de didlogo con tos Puehlos y Nacionalidades indigenas, afrodescendientes, montubios y mestizos, para la difusion ¢
intercambio de saberes ancestrales o través de la organizacion de ferias de socializacién y promocion culural, con la participacidn activa de miltiples
pueblos y nacionalidades, existentes en nuestro pats para la socializacién de su conocimiento ancestral.

“Modelo'de pricticas pre profesionales i

LI desarretio de estas actividades tendrd una organizacién paralela, es decir, durante todo €l periodo académico (16 semanas) s¢ desarroliaran simuftaneamente, cn
cada semana, lns actividades de aprendizaje en el entorno institucional educativo (Instituto Superior Teenoldgico Yavirac) v las actividades de aprendizaje en el
etorno {aboral real {estaciones de bomberos, Cuerpo de Bomberos de Quito).

“ Componenicde vinculacidn con Ta socicdnd .

La vincutacion con la sociedad es ¢l proceso sustanlivo gue incerpora la planificacion, ejecucion y difusion de actividades orientadas a generar un sistema
intcgrador entre ¢l Institute y su entorno, que parastice la participacion efectiva en la sociedad y responsabilidad sociat de la institucién, en of marco de la
investigacion, la gestion académica v la docencia, a triavés de la ¢jecucion de programas y proyectos multidiseiplinarios de desamrollo y difusion del conocimiento, M
formulados con unn visidn sistémica v multidisciplinaria, para fortalecer ka peneracidn v aplicacion de propuestas viables, innovadoras y sustentables, que

propicien ¢f intercambio def conocimiento para generar un impacto positivo cn ¢l desamollo sostenible del pals y contribuir a la solucitn de las necesidades y
problematicas can pertinencia, desde un enfoque de derechos, equidad y responsabilidad social y ambiental.

El Sistema de Vincwlacion con ln Sociedud del Instituto Superior Teenoldgico Yavirae es el conjunto de principios, proyectos, plancs, procesos, programas,
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- Fase |

Fiema de convenios
~  Fase 2: Blaboracidn det proyecto

— TFase 3: Desarrollo de tas actividades de proyecto
- Fased: Acreditacion

instrnimentos v organos a través de fos cuales la institucién gestionn fas actividades orientadas a su vincuwlacion con la sociedad, en un marco de calidad,
innovacion, pertinencia, equidad y responsabilidad social, .

Para ¢l cumplimiento de fa Lev Orpdnica de Educacion Superior y ¢f Reglamento de Régimen Académico, en ¢l Instituio Superior Teenologico Yavirae se han
establecido 4 fases para que los estudiantes du las carreras cumplan con ks horas de vineulacion con In socicdad y sean fos directores de proyecto de vineulacion
quienes gulers este proceso,

En Ia carrera se designard a un responsable de Vinculacion con 1a Sociedad. Esta designacidn sera ecalizada por el coordinador de la carrerat para un periedo de dos
afos, con posibilidad de ser designado nuevamente.

La ¢jecucidn de los proyectosfactividades de vinculucion aprobados se realizard bajo responsabilidad de director del proyecto respeetivo, y con la supervision y
asistencia del Responsable de Vineulacidn con la Soctedud de cada carreea. En este sentido las 4 fases para tHevar a cabo un proyecto de vinculacién son:

Ipciones de:aprobaciénideltrabajo déla unidad de ntegracién:curricular:

Desarroflo de un trabajo de intepracion curricular

LExamen complexivo

5 RESULTADOS DE LA ETAPA: ACEPTACION A TRAMITE

A continuacién, se presentan las abservaciones que fueron remilidas 5 la 1ES por medio de ba plataforma informatica y fas respuestas por parle Ja institucion, en la

siguienie tabla:

Obscnncmnes enviadas: solicitud de aulplmciun

JIndicador::

aloracién:

La EES proponc a h carrera de Tecnologia Supcnor on

Contrel de Incendios y Operaciones de Rescate dentro
del camipo especifico de “servicios de seguridad”; sin
embargo y por definicidn, la scguridad implica ausencia

La IES cstablece
ta carrera en el
campo mnplio de

Dnios ) de riesgo, al proponerse la denominacion de “eontrol de Servicios,
Datos  def : . X " . . . . cspeclfico de
generates/ arreradaron incendios y operacinnes de rescate” esta hace referencia| Se reatizan los cambios de acuerde a Ja Servici d
Pescripeidn CATCTVRIOE | o mitigar un riesgo inminenle © a contrelar la| sugerencia, EIVICIaS <
; rama - . . Proteccion ¥
general manifestacion de un evento catastréfico; por lanlo, la Detatlad
Coordinacién de Planificacién Académica de! CES etatiado en
recomienda que mencionada camrera sca propuestla Eﬁ\;{méu i):
dentre del Campo Especlfico {1): Prevencién y Gestidn R."S“:)" e
de Riesgo del Campo Amplia (10): Servicios, 1ESE0s.
En la scccidn de
ATLNDS del
proyecto de
En ¢l proyecio de carrera no se evidencian convenios can‘cn}ln . se
Datos especificos para of desarrollo de las pricticas e servicio Se adjunta canta de comprottisa de convenio de :;;abk“ una canta
generales/ Couvenios 1 comunitanio. Se soficita adjuntar convenios especificos| > J' :i : 9 A P 13 d-IL 'ft"odL compromiso
Deseripeion ¢ para las actividades de servicio comunilatio def ‘oneUrIeron il Anexo 3.2 del proyecia de) entre ¢l :?smulo_)
general conformidad con 1o esinblecido en ol Art, 55 def| SR ¢l GAD Parroquial
Reglamento de régimen Académico. ?;:r:] ctlfe d?:::ri?ti
de actividades de
servicio
comunitaio.
ta IES establece
conio requisitos de
aprobacion de la
Ustidad de
Integracion
Curricular el
Datos 5:\ 1ES ?stablecg CoRLo ‘i?pCi(:m d; aprobncic?n del trabujo Se realizan ajustes af proyecto de carrera, dcsar_roHn de un
X . ¢ In unidad de integracion eurricular un exanen : trabajo de
generales/ Requisitos de | . © dio v final de conoeimi ™ acorde al Art. 32 det RRA, quedendo como . R
Descripeién  pitufacion mtermedio y final de conocimientos; sin embargo . opciones de Titulacién Desarrollo de un trabajo integracion
eneral menctonad_os fequsilos no guardan correspondencia con de imenraci ccular v Exame lexivg | ClTiRMlar o un
i 10 establecido en o Art. 32 del RRA. ¢ Integracidn curricular y Examen complexive | £ o de
caracter
complexivo, de
conformidad  con
lo establecido on
el A, 32 del
RRA.
La IES reformuia
el objelo de
$ | Ia redaccion det objeto de estud P
. .| 5S¢ recomienda revisar Ia redaccion del objcto de estudio S . . ., describiendo ia
Plan Curricular ??JI:;% de de conformidad con ln observacién reakizada a la gc aJl'f‘tag gbjl“m d(: estudio acorde 4 Ja formacion de
Rttt denominacién de la carrera, en el presente informe, enominacion de fa carreea profesionales  en
gestion y
prevencitn de
riesgos,
Plan Cursicutar Objetivos Los objetivos cspe_ciﬁcos proptiestos  por la IES Se  realizan lﬂ; cambios cn los ghjctivns La IES rcglm_uén
corresponden a actividades, dominios vo competencias| especificos,  siendo  estos  cuantilicables,| los objetivos
. . Pigina dde 7
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Observacion

Respuesta:JES =

“Valoracién

desarrolladas ¢n los profesionales de la carrera, sin
embarga en este apartado se solicita gue s¢ deseriban los
objetivos especificos; los cuales deberian seilar et
camine que hay que Seguir para conscguir e objetivo
general de fa carrera; [os cuales son cuatilicables,
medibles  mediante  indicadores ¥ dircclamente
verilicabies.

verificables, alcanzando el objetive gencral

especificos, os

cuales seialan ¢l
canine  gue  hay
que  seguir  para
conscguir el
objetivo general de
ta carrera.

Se solicita modificar la malls curricular en funcion a la

Se  acoaliza la
malla  curricular,
artfculandola a lo

presente informe,

Plan Curricalar M:sl!a obsewqcidt1 reali;ada respecto a la carga horaria de 1a] se ajusta fa malla al 50% de la lonmacion que establece el
kurricular formacion prictica en el entommo Jaboral real del| préctica en entorno laborat real *
. An 5 del
presenite informe.
Replamento de
Forntcidn Dual.
Se verifics que ia
informacion
detaftada cn  la
deseripeidn micro-
curricular no
gusrda
corrgspondencia
con  la  malla
curricular; por
cjemplo, la
Asignatura  Fisica
on la malla
curricular se
cncuenira en la
Unidad de
Organizacion
8¢ solicita modificar el micro-curricuio en funcidn ala Curricular
Plan Curricular Microcurricul qbscr\'qcion rca!i;ada respecto a ko carga hosarda de la| Acorde a los _cnmbios en Ja matte sc realizan log] "PROFESIONAL®
o formacidn practica en el entorno laboral real del] respectivos ajustes al microcureicuto Vo osu ovez en cf

micro-curricalo se
describe ]
mencionada

asignature  denlro
de In Unidad de

Organizacion
Curricular
"HASICA",  Se
solicitn  revisar y
modificar ol
micro-curricuio de
fal  manera  que
puarde
correspondencia

con lo descrito en
la malla curricutar
propuesta.

Ambicnle
[nstitucions

iZquipamicnto
{ abormorios -
Halleres

En la matriz denominada “Equipmniento laboratorios -
talferes™; se deseribe parcialmente el nitmero de puestos
de trabajo de los talicres-laborntorios detaliados ¢n ln
mismi; s solicita que se complete mencionada matriz,

Se completa la matriz denominada "Lquipos
laboratorios- Talleres" con fos puestos de
trabafo en talicres v Jaboratorios

Se¢  actualiza  la
denominada
“Equipamicntlo
laboratorios -
1atleres™,
describiendo  un
promedio de 20
puestos de trahajo
de los  talleres-
laboratorios
detallados en |a
nisma.

En ¢f apartado correspondiente al modelo de priclicas
preprofesionales y/o Fase prictica de ba carrera, Ix 1ES
reproduce parcialmente las definiciones establecidas en

Sc realiza los cambios de acuerdo a lo

En el apartado
correspondiente o
modelo de
praciicas
preprofesionates
y/o Tase prdctica

Practicas . - s . S FI , st
I Modalidad v} el Reglamento para das Carreras ¥ Programas en| solicitado describiendo Ja organizacién del de ". carrera, e
preprofesional . © . . L ) o SE describe la
kscepario Modatidad de Formacion Dual; se solicita que cr cste] aprendizaje en entomos  institucionales v -
e X i A organizacion  del
apartado se describa la organizacidn del aprendizaje en{ laboral real desarrollado para Ia carrera, aprendizaic n
entornos institucionates y faboral real desarroflado para P J -
CHOmMOS

la carrera. Lo,
institucionales  y
Iaboral real
desarrollade  para
la carrera.

La formacion prictica en el entorno laboral real de I La IES modiica ta

Caracteristicas Caracteristicas| entidad receptora formadora representn ¢l 36.67% del|  Se realizan los respectivos ajustes on Lo matta y|  distribucion

por modalidad fpor modalidad ] tolal de |la carrera; se salicita que estas actividades scan| en el microcurriculo acorde 2 lo solicitado horaria  de la
de al menes el 50% conformidad a lo establecido en ¢t B carrera;
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‘Observacion

NMaloracién ;.

ArL S literal a del RRA,

establecicnde  que

formacidn prictica
en ¢ eatorno
taboral real de la
entidad  receplora
formadora
epresentard el
50% del total de la
cireeri de
copformidad a 1o
establecido en gl
Art. 5 hteral a del
RRA.

Plan Curricutar L

Microcuericul

Se selicita modiicar el micro-cusriculo on funcién a ka

observacion realizada respecto a la carga horacin de la| Se realiza el respectivo ajuste en el provecto de
formacion prictica cn cl entorna laboral real del| carrera

presente informe.

La IES modificar
el micro-curriculo;

guardando
correspondencia
con la malla
currieulns

propucsta para o
carrera,

La IES presento fas aclaraciones o ampliaciones realizadas en la ctapa de aceptacidn a trdntile, en relacion & los indicadores: Dalos de carrera/prograsma,
Microeursiculo, Equipamiento Laboiatorios — talleres, Modalidad y
eseenario y Caracteristicas por modalidad; respondiendo las mismas en el proyeeto de carrera final ingresado por Plataforma de Presentacion de Proyectos de
Carreras y Programas de las Institeciones de Educacion Superior.

Convenios, Requisitos de titulacion, Objeto de estudio, Objetivos, Malla curricular,

6 RESULTADOS DE LA ETAPA: SENESCY

Informe no vinculante de pertinencia de SENESCYT no solicitade, de conformidad al Numeral 1 del Acuerdo ACU-CPIC-80-30-N0.226-2018; “Para aquetlos
prayectos de carrera presemtados por los instikaos de financiamiento Piiblico sin importar la categorizactdn; No se requiera informe téenico no vinenlante de

periinencia o fa SENESCYT. ",

7. RESULTADROS DEL INFORME DEL PERITAJE ACADEMICO

7.1 Evaluacion de la carrera:

Presentn peritaje ncadémico (Si/No): Si.

El peritaje académico para la carrera fue olorgade por ef Cuerpo de Bomberos de Quity,

Conclusibn de i evaluacién del peritaje académico: "La visidn hollsiica en Ja cual se enlaza el conocimiente con los procedimientos y actitndes tanto de
cursantes cono de la planta docente requiere de la adguisicion de nmevos compromises, niis ain af desarvollar wna careera con alio contenido sovial, en el cnal la

prioridad es ¢l ser humane como tal, donde se mtegran la segurided. el mancio del riesgo, fa prevencidn y Ia actuacidn frente ¢ emergencias ™,

“Sin fugar a dudas fa carrera de Tecnologia Superior en Cantrol de Incendios y Operaciones de Rescate estd orientada a la profesionalizacion del personal de
bomberas del pais bajo un enfogue integral en el que of conociniento tenico, y las nuevas femdencias recnolégicas hardn de esta Tecnologia un referemte en la

especinlizacidn Homberil".

8. INFORMACLON FINANCIERA

9, CONCLUSIONES

i Propuesio.:-

LS 0.0

USTD 0.00;

USTDY 9,00

MN/A

Una vez revisada [a documentacion se evidencia que se han valorado y aceptado as observaciones emitidas en el proceso de revision del proyecto de carrera de
Tecnologia Superior en Control de Incendios y Operactones de Reseate, remitido por ¢l Instituto Superior Tecnoldgico de Turismo y Patrimonio Yavirac y de
acuerdo @ proyecto {inal, se concluye que:

I, ACEPTACION A TRAMITE: La Coordinacion de Planificacion Académica recomendd "aceplar a trdmite el proyecio®.

2, SENESCYT: De conforntidad al acuerdo ACU-CPIC-80-30-No.226-2018 notificado a In CPA mediante Memorando Nro, CES-CPIC-2018-0487-M de 06 de
diviembre de 2018, no se solicita informe de pertinencia po vinculante de la SENESCYT para la carrera de Tecnologfs Superior en Comtrol de Incendivs y
Operaciones de Rescate remitido por ¢l Iastituio Superior Teenoldgico de Turismo y Patrimonio Yavirac,

3. PERITAJE ACADEMICO: La IES presenta el informe de peritaje acpdémica, cuyos indicadores: objeto de estudio; perfil de ingreso; perfil de epreso:
estructura curricular, (rabaje de unidad de integeacién cusricular; formacion det personat académico; pertinencia de la formacion profesional de In plamta docetie: v
ambicentes de aprendizaje fucron justificados.

4. IES: La WS respoadic fas observaciones a traves de fa Plataforma de Presentacion y Aprobacién de proyectos de Camreras y Programas de [nstituciones de

Educacidn Superior del Ecuador.

5. PROPUESTA NOMENCLATURA: Segin lo propuesto por la [ES, ¢f nucvo titufo Teendlogosa Superior en Control de Incendios y Operaciones de Rescate;
Campo amplio! [0 Servicios; campo espeeffico; 2 Servicios de proteceion; campo detattedo: | Prevencion y Gestion de Riesgo; carrera: B Tecnologfa Superior e
Contro! de Incendios y Operaciones de Rescate; titnlaciones de grado: 01 Teendlogo/a Superior en Control de Incendios y Operaciones de Rescate,
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10, RECOMENDACION

De acuerdo al artfculo 123 del Reglamento de Régimen Académico, y al analisis presemado en este informe, la Coordinacién de Planilicacion Académica del CES,
recomicndn:

1. Apsobar [a carecra de Teenologia Superior en Control de Incendios y Operacienes de Rescate, modalidad duni, presentada por el Instituto Superior Teenologico
de Turismo y Patrimonio Yavirac, Sede Matriz Quito, en la que se olorgard ¢l thulo de Teendlogo/a Superior en Control de Ineendios y Operaciones de Rescate,
sin itinerarios neadémicos.

2. Acluatizar ¢l anexo def Reglamento de Annonizacion de Jn nomenclatura de tiwlos profesionales ¥ grades académicos que confieren las instituciones de
eduencion superior del Ecuador e incorporar la propuiesta de carrera de acuerde a lo indicado en fas conclusiones del presente informe, aumerat 8.

Narto Wrbnica, uales g

Marfa Verdnica Davalos
Coordinadora de Planificacidn Académica

—— =
Elaborado por: Edgar Pérez >‘:mg.a;/“:’__‘ et >
5 [,- )
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