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El Organo Colegiado Superior
CONSIDERANDO

Cue, ol At 350 de la Constitucion de la Repiiblica del Ecuador sciala gue el Sistema de
Educacion Superior tiene como finalidad la formacidn académica v profesional con visién cientifica
¥ humanisty; la investigacion cientifica y tecnoldgica; I construccién de soluciones pua log
problemas del pais, en relacion con los ohjetives del régimen de desanallo™;

Uie, el Art, 351 de la Constitucion de la Repiblica del Ecundor establece que “el Sistema de
Educacidn Superior estard articulado a1 Sistema Nacional de Educacion y @l Plan Nacional de
Desarmollo; In Ley establecers los mecanismos de coordinacién del Sistema de Educacitn Superior
con fa Funcion Ejecutiva. Este sistema se regird por los principies de sutmomia responsable,
cogobiemo, igualdad de oportunidades, calidad, perfinencia, integralidad, avtodetenminaciin pam la
producciin del pensamiento v conocimiento, en el marco del difloge de saberes, pensamicnio
universal y producciin cientifica tecnolbgica global®™;

Chue, el At 2 de la Ley Orgdnica de Educacin Superior establece que “el objetivo de la Ley es
garantizar el derecho o la Educacién Superior de calidad que propenda a la excelencia, al acceso
universal, permanencia, movilidad ¥ egreso sin discriminacidn alguina;

Que, el Art. 46 del mismo cuerpo legal determina la conformacion de s “Organos de cardcter
colegiado - Para el ejercicio del cogobierno las instituciones de educacion superior definirin y
establecerin drganos colegiados de cardcter académico ¥ admivistrativo, asi como umdades de
ApoYo. Su organizackin, infegracion, deberes v atnibuciones constarin en sus respectivos estatutos y
reglamentos, en concordancia con su mision y las disposiciones establecidas en esta Ley. En la
conformacion de los drganos colegiados se tomariin las medidas de accidn afirmativa necesaria
para asegurar la participacion paritaria de las mumjeres v la parficipacidn de otros miembros de Ia
comunidad académica, pertenecientes a poblacion histdricamente discriminada o excluida segin
corresponda.™;

Cue, el articulo 159 de la Ley Orgdnica de Educacion Superior, estahlece que: “Las instituciones de
educaciin superior son comunidades académicas con personeria juridica propia, esencialmente
pluralistas y abiertas a todas Ins corrientes y formas del pensamiento universal expuestas de manera
cientifica, Gozarin de autonomia académica, administrativa, financiera ¥ orghnica, excepio lns
siguientes; @) Los instingtos téenicos v teenolbgicos publicos que serdn  instituciones
desconcentradas adscritas al drgano rector de la politica en materia de educacion SUPErin, ciencia,
tecnologia ¢ innovacidn: (.0

Que, mediante Resolucidn Nio, RPC-S0-04-No.057-2019, de 15 de febrero de 2019, gl Pleno del
Consejo de Educaciin Superior expidid el Reglamento de las instituciones de educacion supetior de
formacion técnica y tecnoldgica, con el objeto de regular el Funcionamiento de los instintos
superiores iecnicos, tecnoldgicos, pedagdgivos, de anes y universitarios:

Que, el Art. 44 del Reglamenio de las Institaciones de Educacion Superior de Formacion Técnica ¥
Tecnologica determina que el “Organo Colegiado Superior.- El OCS es n autoridad smdxima de los
mstilulos tengan o no la condicion de superior universitario. Las resoluciones que adopie son de
obligatorio cumplimiento para la instifacidn, (, o

Que, el Art 21 del mismo Reglamento sefiala lgs “Atibuciones v responsabilidades del Organo
Colegiado Superior.- Serdn atribuciones y responsabilidades del Organo Colegindo Superior del
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Institudo, las siguientes: (...) n) Aprobar v reformar reglamentos intemos para el funcionamiento
del Institate: (,..7"

El Organo Colegiado Superior en ejercicio de sus atribuciones v estoy considerandos:
RESUELVE:
Expedir el presente
REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DEL ORGANO COLEGIADO SUPERIOR
CAPITULO 1
DEL AMBITO

Articulo 1, Ambit.- Este Reglamento norma las atribuciones, funcionamiento y desempefio del
Organo Colegiado Superior ((OCS) del Institute Superior Tecnoligico Yavirac, de conformidad con
la Ley Orgdnica de Educacién Superior, su Reglamento, Rescluciones expedidas por el Consejo de
Educacidn Superior -CES- y su Estatuto Institucional

Articuls 2. Del Orgamo Colegiado Superior- El Organo Colegiado Superior {OCS) estard
wiegrado, conforme lo dispone el Estatuto Institecional, por kos sighnieates miembros con voz
Wi

a) El Rectorn quien ko presidicd v tended voto difimente:
1] El Vicerrector;

c} Duos (2) representantes de los docentes:

d) Lin (1) representante de bos estudianies,

Articulo 3. Secretanio del Organo Colegiado Superior- Actuard como Seerctario del Organo
Colegiado Superior el titular de la Secretarla General del Instituto Superior Tecnolégico Yavirac,
quien sera responsable de la custodia v administracion de la documentacidn, sctus, archivos y
conespondencia de dicho Grgano Colegiado; tendri derecho 1 voz pem no & voto,

En ausencia del titular de la Secretaria General del Instituto, el Recior desipnard un docente para
que cumpla las atribuciones y funciones de misme.

Articulo 4. Representantes de los docentes al Organo Colegiado Superior- Los dos )
representantes de los docentes ante el Organo Colegindo Superior serin elepidos por votacion
umiversal, directy, secreta y obligatoria de entre los docentes titulares y los doeentes ocasionales a
liempoe complelo.

Para acceder a la representacion, los docentes deberdn estar en goce de los derechos de
participaciin, ser profesores fitulares u ocasionales a tiempo completo, y cumnplir con los demas
requisitos que se establozcan en el Reglamento de Elecciones, que para o efecto expida el Organo
Colegiado Superior de! Instituto.

Cada representante de los docentes deberd tener un suplente. Los representantes de los docentes

durarin un (1) aflo en sus funciones y su eleccion se realizard o través de listas que deberin ser
imteiradas respetando ln alternancia, la paridad de género, igualdad de oportunidades v Ia equidad,

Pagina 2 de 5




INSTITUTO SUFERIOR TECNOLOGICO DE TURISMO Y PATREIMONIO “YAVIRAC 0F TURISHD T PITRIN N
Dil"."!ttif!‘liﬂ:ﬂfﬂa Moneno y Ambate “YANIRAL"

conformie lo establece I Constitucién de la Repiblica, pudiendo ser reelepidos mmedistzmente por
um 50la ocasidn.

Articulo 5. Representante de los estudiantes al Ovgano Colegiadn Superior.- La representacién de
los estudiantes al Organo Colegiado Superior serd aswmida por el presidente del Consepo Estudianti]
Tecnobigico, fungiendo como representante suplente el vicepresidente de dicho Consejo. Los
representantes durarin un (1) sfio en sus funciones.

En cuso de ausencia temporal de los miembros titulares, les subrogarin los miembios suplentes, y
en case de ausencia definitiva los reemplazarin hasta colminar of periodo para ¢ cual fueron
electos.

Articulo 6. Sesiones del Organo Colegiado Superior- El Organo Colegiado Superior sesionard de
manern obligatoria al menos una vez al mes, v poded realizar sesiones extraordinarios cuando ko
requiera o pedido de su presidenic o por solicitud de al menos el sesenta por ciento (60%) de sus
mirembros,

Corresponderd al presidente del Organo Colegisdo Superior del Instituto convecar por escifto, con
cuarenta y ocho (48) horas de anticipacion, a las sesiones ordinarias v extraordinarias, adjuntando el
cormespondiente orden del dia y los documentos necesatios para que los miembros puedan
fundamentar su oo,

Articulo 7. Quorum,- El quérim necesario para instaurar lns sesiones ordinarins ¥ extriordinarias
5 da con las tres cuartas partes de los integrantes del Organo Colegiads Superior,

Articulo 8, Arribuciones v responsabilidades del Ongano Colegindo Superior.« Seran atribuciones v
responsabilidades del Organo Colegindo Superior del Instituto las siguientes:

a) Cumplir y hacer cumplir la Constitucidn de la Repiblica del Ecuador, la Ley Orginica de
Educacién Superior, su Reglamento, las Resoluciones del Consejo de Educacion Superior,
las Resoluciones del Organn Colegiado Superior, las directrices o normativa expedida por
el drgano rector de la politica publica de educacitn superor, el Estatuto, los reglamentos
internos de la Institucion, y densis disposiciones legales;

b) Posesionar a sus miembros, conocer v resolver sobre sus excusps ¥ renuncing comao
miembros del Organo Colegiade Superiar;

@) Aprobar el Estatuio Institucional y sus reformas para presentarlo al Consgjo de Educacion
Superior, previa autorizacion del drgan rector de I pelitice piblica de educacion superior;

d} Conocer y aprobar anualmente el informe de rendicion de cuentas institscional v remitirlo
al Conseje de Educacian Superior y al drgano tector de la politica pablica de educacion
superion;

e) Conocer y aprobur el informe anval de rendicidn de cuentas presentado por el rector;

f) Fijar las politicas, estrategias y directrices institecionales-académicas ¥ administrativas, de
conformidad a los lineamientos del drgano rector de la politica piblica de educacidn
superior y garantizar su cumplimiento;

g} Aprobar el Plan Estratdgioo de Desarrollo  Institucional, que permita aleanzar el
mejoramients continue de la ealidad y la excelencia académica del Institute. do sus
programas académicos y de sus servicios institucionales:

h)  Aprobar el Plan Operativo Anual Institucional;

i) Aprobar los proyectos v programas de careras que serdn presentados al Consejo de
Educacion Superior parn su aprobacidn, previa autorizacion del argand rector de la politica
piblica,

=
¥ Pagina 3 de 5




INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO DE TURISMO ¥ PATRIMONIO “YAVIRAC™  [f (RS0 Y PTRMENID
Direccida: Gancla Moreno y Ambato "YRVIRAC"

1) Apmobar kos informes de evaluacién intema y disponer el respectivo plan de mejoras de ser
el caso;

k) Cenocer los mformes de evaluscidn externe v dispener el respeciivo plan de mejoras, en
coordinacidn con el drgano rector de la politica pablica de educacidn superior,

1) Delegar Ia supervisidn y asegurar ¢l cumplimiento del plan de mejoras, para alcanzar los

ohjetivos institucionales;

Designar al comdinador de vinculacion con la sociedad de los candidatos propuesios por o

vicermecior;

n) Aprobar y reformar reglamentos intémos para el foncionamiento del Instituto:

o) Aprobar los informes téenices de vipbilidad para la suseripeidn de convenios de priicticas
preprofesionales, pasantias, formacidn dual v log que establezca ¢l Grpano rector de la
politica pablica de educaciém superior;

P} Aprobar el informe previo para la suseripeion de los convendes que, por su naturaleza,
deban ser presenfados al Consejo de Educacién Superior o al drgano rector de la politica
priblica de educacion superior, para su aprobacion;

q)  Aworizar el nombraimiento ywo remocion del personal académico titular o de nombramiento
permanente de g mstitucién de acuerdo a las normas reglamentarias correspondientes;

¢l Nombrar y remover a los micmbros de los coerpos colegiados del Instituso;

s} Asignar funciones y responsabilidades al personal académico del Instituto:

1} Conceder licencia extraordinaria que exceda de diez (10) dias al rector y vicerrector; y &
los miembros del personal académico, cuando exgedieren de treinta (30) dias;

u) Imponer las sanciones previstas en el Esttuto instiecional v en la normativa interna, al
personal académico, estudiantes y trabajadores de la Institucidn, de conformidad a la Ley
Orgdnica de Educacion Supenior v al Reglamento Disciplinario del Instituto;

v} Remitir & las instancins correspondientes los casos que constituyan infracciones a la
normkativa vigente del Sistema de Educacidn Superior;

w) Conocer y resolver los asuntos que be sean remitidos por otrae dreas de pobiemo de Ia
institucion en temas administrativos, académicos y disciplinarios, v ejercer todms aguellas
atmbuciones que no s¢ encuentren asignadas o ofros organismos v sutoridades del Instituto:
Y.

¥} Ejercer las demas ambuciones y cumplir las demds obligacionss estmablecidas en las leyes v
los reglamentos,

—r

m

Bl Organo Colegiado Superior deberd transparentar la gestidn académica v administrativa
mstitucional, para 1o cual, al finalizar cada periodo acedémico, deberd remitir ol drgano rector de la
politica pablica de edveacidn superior un informe consolidado de su gestion, conforme los
parimetros que disponga dicha Secretaria de Estado para su conocimiento v aprobacién.

Articulo 9. Impugnacion.— Las resoluciones del Organo Colegiado Superior del Instituto podrin ser
impugnadas, segiin los recursos v plazos previsios en ¢l Codigo Orginico Administrative, ante la
nmifixim autoridad del drgano rector de Ia politica piblica de educacion superior. La resolucién de
los recursos interpuestns serd de complimiento inmediato y obligatorio por parte del Organo
Colegiado Superior o del Rector del Instituto, segin corresponda

Las resoluciones adoptadas por el Organo Co legiado Superior del Instituto, en el marco de procesos
sancionatorios en contm de estudiantes, profesores e investigadores, servidores v trabajadores,
unicamente podvin ser apeladas anie el Consejo de Bducacidn Superior, de conformidad a lo
establecido en la Ley Chigdinica de Educacion Superior.

MSPOSICIONES GENERALES
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Primera. En caso de que el Instituto no cuente con vicerrector se designard un coordmador
pcadémico propuesto por ¢ rector, previa aprobacidn del drgano rector de la politica pablica de
educacion superior; al coordinedor académico se le asipnord  las mismes  funciones v
responsabilidades que el Estatuto institugional le attibuye al vicerredtor en su adiculo 26, a
excepeion de lo establecido en literal 1},

Segunda. En caso de que el Instiilo no cuente con vicerrecior, el coordinador académico
nombrado seni parte del Organo Colegisdo Superor.

DEROGATORIA
Derdguese wda normativa o resolucidn de igaal o menor jeramuia que se oponga al presente
Reglamenta,

Apmhadu en la ciudad de Quito, a los once (11} diss del mes de septiembre de 2019, en Sesidn
reano Colegiado Superior Amplisdo.

MSc:.lyén Borja
RE! R
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