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ORGANO COLEGIADO SUPERIOR DEL INSTITUTO SUPERIOR
TECNOLOGICO DE TURISMO Y PATRIMONIO YAVIRAC

Considerando:

Que, el articulo 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador dispone: “Il
Sistema de Iducacidn Superior tiene como finalidad la formacion académica y
profesional con vision cientifica y humanista; la investigacion cientifica y
tecnoldgica; la innovacion, promocion, desarrollo y difusion de los saberes y las
culturas, la construccion de soluciones para los problemas del pafs, en relacion
con los objetivos del régimen de desarrollo”;

Que, el articulo 4 de la Ley Organica de Educacion Superior sefiala: "1/ derecho a la
educacion superior consiste en el ejercicio efectivo de la igualdad de
oportunidades es, en funcién de los méritos respectivos, a fin de acceder a una
Jormacion académica y profesional con produccion de conocimiento pertinente y
de excelencia (...)";

Que, el literal a) del articulo 5 de la Ley Orgénica de Educacion Superior indica;
“Derechos de las y los estudiantes. - Son derechos de las y los estudiantes los
siguientes:  Acceder, movilizarse, permanccer, egresar y titularse sin
discriminacion conforme sus méritos académicos";

Que, el literal a) del articulo 15 del Reglamento de Régimen Académico sefiala; “En el
tercer nivel de formacion, las instituciones de educacion superior, una vez que
cumplan los requisitos que las normas determinen, podrdan expedir los siguientes
titulos: Otorgados por los institutos superiores y conservatorios: 1. Técnico
Superior o su equivalente. 2. Tecnélogo Superior o su equivalente. 3. Tecnélogo
Superior Universitario. (...)"

Que, el literal c) articulo 31 del Reglamento de Régimen Académico sefiala: “Unidad
de integracién curricular. - Valida las competencias profesionales para el
abordaje de situaciones, necesidades, problemas, dilemas o desafios de la
profesion y los contextos; desde un enfoque reflexivo, investigativo, experimental,
innovador, entre otros, segtin el modelo educativo institucional. (...)"

Que, el articulo 32 del Reglamento de Régimen Académico sefiala: “Diseiio, acceso y
aprobacion de la Unidad de Integracion Curricular del tercer nivel. - Cada 115S
diseiard la Unidad de integracion curricular, estableciendo su estructura,
contenidos y pardmetros para el correspondiente desarrollo y evaluacién. (...)"

el articulo 101 del Reglamento de Régimen Académico sefiala: “Otorgamiento y
emision de titulos de lercer y cuarto nivel. - Una vez que el estudiante haya
aprobado la totulidad de horas y/o créditos del plan de estudios de la carrera o
programa y cumplido todos los requisitos académicos y administrativos
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establecidos por la 1LS para la graduacion, la institucion de educacion superior
emitird el acta consolidada de finalizacion de estudios y el titulo correspondiente.
Ll acta consolidada debera contener: los datos de identificacion del estudiante,
el registro de calificaciones, asi como la identificacidn del tipo y niimero de horas
de servicio a la comunidad mediante prdcticas preprofesionales o pasantias.
Desde la fecha de emision del acta respectiva, la IS tendra un plazo de cuarenta
v cinco (43) dias para registrar el titulo en el Sistema Nacional de Informacion
de la Educacion Superior (SNILSE), previo a su entrega al graduado.”

Que, el articulo 105 del Reglamento de Régimen Académico sefiala “Pertenccen al
campo especifico de las artes las manifestaciones relacionadas con la
experimentacion e inlerpretacion de la dindmica humana. Involucran el
desarrollo de capacidades creativas, (écnicas, de educacion y formacion artistica,
investigativas, inferpretativas, teoricas y de gestion y produccion cultural.”

Que, el articulo 106 del Reglamento de Régimen Académico sefiala: “Campos
detallados de las Artes. - Il campo detallado de las Artes incluye lo siguiente: ( ...)
d) Diseiio. - Son manifestaciones que abarcan las dreas del desarrollo proyectual
enfocado a la comunicacion visual, desarrollo de productos, disefio de
indumentaria, disefio del espacio interior y disefio arquitectonico. Manejan las
herramientas para reflexionar desde las concepciones metodologicas y técnicas
para el planteamiento de soluciones adecuadas al contexto y sus usuarios finales,
demostrando teorizacion, innovacion, produccion y postproduccion. (...)"

Que, el numeral 5 del articulo 5 del Reglamento para Garantizar el Cumplimiento de la
Gratuidad de la educacion Superior Publica sefiala: “De conformidad con el
articulo 80 de la Ley Orgdnica de Iducacion Superior, la gratuidad se vincula a

la responsabilidad académica de los estudiantes, de acuerdo con los siguientes
criterios: La gratuidad cubrird los rubros correspondientes a la primera
matricula y escolaridad en una misma carrera conforme al presente Reglamento,
asi como los costos requeridos para la aprobacion de la Unidad de titulacion o
la elaboracion y aprobacion del (rabajo de titulacion, segiin sea el caso, en los
términos dispuestos en la Ley Orgdnica de Educacion Superior, su Reglamento
General, el Reglamento de Régimen Académico y el presente Reglamento.”

Que, el literal n) del articulo 21 del Estatuto del Instituto Superior Tecnologico de
Turismo y Patrimonio Yavirac establece: “Atribuciones y responsabilidades del
Organo Colegiado Superior. - Serdn atribuciones y responsabilidades del Organo
Colegiado Superior del Instituto Superior Tecnolégico de Turismo y Patrimonio
Yavirac las siguientes: Aprobar y reformar reglamentos internos para el
Jfuncionamiento del Instituto Superior Tecnologico de Turismo y Patrimonio
Yavirac. (...)”

el literal y) del articulo 24 del Estatuto del Instituto Superior Tecnolégico de
Turismo y Patrimonio Yavirac establece: “El Rector en su calidad de primera
aultoridad tendra las siguientes atribuciones y responsabilidades: Integrar, crear
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o disolver comisiones gestoras especificas y temporales del Instituto Superior
Tecnolégico de de Turismo y Patrimonio Yavirac de acuerdo a las necesidades
institucionales, definiendo sus responsabilidades y duracion. (...)"

Que, el literal o) del articulo 33 del Estatuto del Instituto Superior Tecnoldgico de
Turismo y Patrimonio Yavirac: “Atribuciones y responsabilidades de las
coordinaciones de carrera. - Las coordinaciones de carreras (endrdn las
siguientes atribuciones y responsabilidades: o) Coordinar y dirigir los procesos
de titulacion para la obtencion del titulo; (...)"

Que, el numeral 15) del articulo 34 del Estatuto del Instituto Superior Tecnologico de
Turismo y Patrimonio Yavirac: “Productos y servicios de las coordinaciones de
carreras. - Seran productos y servicios de las coordinaciones de carrera. -
Informes de los procesos de titulacion;(...)"

En ejercicio de sus atribuciones resuelve expedir el siguiente:
REGLAMENTO INTEGRACION CURRICULAR
CAPITULO I
GENERALIDADES

Articulo 1.- Objeto. - El presente Reglamento tiene por objeto normar los procesos de
Integracion Curricular, las modalidades y el procedimiento de titulacion para los
estudiantes del Instituto Superior Tecnologico de Turismo y Patrimonio Yavirac.

Articulo 2.- Ambito de aplicacion. - El presente Reglamento es de aplicacion obligatoria
para los procesos de integracion curricular que se desarrollen en las carreras del Instituto
Superior Tecnolodgico de Turismo y Patrimonio Yavirac y aplicable para todos aquellos
estudiantes que se encuentren en condicion de no graduados y que cumplan con los
requisitos establecidos en la normativa de educacion superior.

CAPITULO 1
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

Articulo 3.- Organizacion. - Los responsables del proceso de titulacion seran los
Coordinadores de carrera, quienes conforman la junta de carrera con un docente
designado para el proceso de titulacion.

Articulo 4.- Responsabilidades. — El docente designado como responsable del proceso
de titulacion sera el encargado de llevar a cabo el proceso al que estardan sujetos los
estudiantes de cada carrera del Instituto y tendra las siguientes responsabilidades:
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1. Informar a la junta de carrera para la toma de decisiones respecto a los procesos
de titulacion;

Validacion de requisitos para el ingreso al proceso de titulacion;

Matricula de los estudiantes al proceso de titulacion;

Organizacion de las modalidades de titulacion;

Seguimiento a los estudiantes en el proceso de titulacion;

Elaboracion del cronograma de defensas;

Coordinacion de la ceremonia de incorporacion.,

o - el

CAPITULO III
MODLIDADES DE TITULACION

Articulo 5.- De las modalidades de titulacién. — El presente reglamento contempla las
siguientes modalidades de titulacion para los estudiantes del Instituto Superior
Tecnologico de Turismo y Patrimonio YAVIRAC:

e Trabajo de Integracion Curricular.
*  Examen Complexivo.

CAPITULO III

INSCRIPCION

Articulo 6.- De la inscripcion para iniciar el procedimiento de Integracion
Curricular y titulacién. - El estudiante que culmind su malla curricular y cumple con
los requisitos establecidos por la institucion; debera solicitar a al Coordinador de Carrera,
la autorizacion para el inicio del procedimiento de titulacion, acogiéndose a una de las
modalidades de titulacion, establecidas en este reglamento, de acuerdo al cronograma de
actividades correspondiente.

Articulo 7.- De los requisitos para la inscripcion. - Los requisitos obligatorios para la
inscripcion ante la Junta de Carrera, establecidos por la institucion son:

a) Certificado de haber cumplido con las horas de vinculacion con la sociedad y
practicas preprofesionales de acuerdo a la carrera (modalidad dual o tradicional),
emitido por Coordinacion de Vinculacion del instituto,

b) Certificado de culminacion de inglés emitido por el YEC, en el que consta el nivel
de aprobacion, y;

¢) Récord Académico validado por la Secretaria General, en el que conste la
aprobacion total del programa de estudio de la carrera.

d) Certificado de no adeudar o comprobante de pago emitidos por el Sistema
Inteligente de Atencion al Usuario (SIAU),
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¢) Solicitud de autorizacion para inicio del procedimiento de titulacion, dirigida al
Coordinador de Carrera.

Articulo 8.- De los responsables de la inscripeién e inicio del Procedimiento de
Titulacion e Integracion Curricular. - Los entes ejecutores del proceso de inscripcion
tendran las siguientes responsabilidades:

a) El Coordinador de Carrera sera el encargado de la apertura del proceso de
inscripcion en cualquier modalidad de titulacion de acuerdo al cronograma de
actividades;

b) El encargado de titulacion de cada carrera sera el responsable de revisar los
requisitos para la inscripcion y autorizacion de inicio de procedimiento de
titulacion;

¢) El estudiante debera cumplir con los requisitos para la inscripcion y cumplir con
los tiempos establecidos para el desarrollo; y,

d) El Coordinador de Carrera realizara el seguimiento y control del procedimiento
de titulacion.

CAPITULO TV
TRABAJO DE INTEGRACION CURRICULAR

Articulo 9.- Desarrollo del trabajo de integracion curricular. - El trabajo de
integracion curricular, consiste en una propuesta innovadora, creativa y critica,
demostrando el manejo integral de los conocimientos adquiridos a lo largo de la
formacion profesional, ademas ser enfocados a las propuestas de los estudiantes acorde
al perfil de egreso para promover la aplicacion de conocimientos.

Para garantizar su rigor académico, los trabajos de integracion curricular deben guardar
correspondencia con los aprendizajes adquiridos en la carrera y utilizar un nivel de
argumentacion coherente con las convenciones del campo del conocimiento, se contara
como alternativa adicional solventar necesidades del instituto, empresas e instituciones
con quienes se mantiene convenios.

El estudiante podra realizar cualquiera de las siguientes formas de trabajo de integracion
curricular,

a) Proyectos tecnoldgicos;
b) Productos artisticos;
¢) Proyectos Integradores entre carreras;

Se consideraran las formas de trabajo de integracion curricular que consten de forma
especifica en los proyectos de carrera, los cuales serdn adaptados a la Guia Metodologica
aprobada por la institucion y lineas de investigacion del Instituto.
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Articulo 10. — De la aprobacion del tema. — Los estudiantes deberan presentar una
solicitud dirigida a la Junta Académica en la cual soliciten la aprobacion del tema del
proyecto de integracion curricular. Debera adjuntar el plan de trabajo del proyecto de
integracion curricular.

La Junta tendrd el término de 10 dias para emitir el informe de aprobacion del plan de
trabajo del proyecto de integracion curricular y la designacion del director de proyecto,
quien realizard el acompafiamiento a los estudiantes y presentara los informes de avance
ante la Junta Académica.

Articulo 11.- Del desarrollo de los trabajos de integracion curricular. - Los trabajos
de integracion curricular pueden desarrollarse de manera individual o grupal, de
conformidad con el analisis de la junta académica y de las necesidades de cada carrera.

En el caso de que los proyectos se consideren integradores entre carreras, podran
desarrollarse por estudiantes de distintas carreras pertenecientes a la misma institucion,
de conformidad con los informes de las juntas de carrera. En todos los casos estos trabajos
seran evaluados individualmente.

Articulo 12.- De la guia metodolégica del trabajo de integracién curricular. — Se
debera seguir la estructura y parametros de la guia metodologica desarrollada y aprobada
por la Coordinacion Académica.

Articulo 13.- Tiempo de ejecucién del desarrollo del trabajo de integracion
curricular. - El tiempo del desarrollo de los avances del trabajo de integracion curricular
serd de seis meses, que se regiran al cronograma de actividades presentado y aprobado
por la Junta Académica de Carrera.

A lo largo de la elaboracion de su trabajo de integracion curricular, los estudiantes deberan
entregar en forma escrita mediante la guia metodologica cuatro avances.

En caso de no terminar dentro de los seis meses propuestos, debera presentar una solicitud
por escrito a la Junta de Carrera, justificando el retraso y solicitando una prorroga, que
serd de maximo seis meses mas. Una vez cumplido el tiempo, la Junta Académica dara
de baja el tema y el o los estudiantes deberan acogerse al examen Complexivo.

Articulo 14.- Fases de desarrollo de los trabajos de integracion curricular. - Los
trabajos de integracion curricular tendran tres fases de desarrollo:

a) Direccion del trabajo de integracion curricular;
b) Revision del trabajo de integracion curricular; vy,
¢) Defensa del trabajo de integracion curricular.

Art. 15. — Comision de Titulacion de Carrera. — Para ¢l control de los proyectos de
egracion curricular la Junta de Carrera designarda un docente encargado de la
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organizacion, planificacion, compilacion y control de los proyectos de integracion
curricular,

Articulo 16.- Direccion del trabajo de integracion curricular. - La direccion del
trabajo de integracion curricular sera ejecutado mediante la hoja de ruta de actividades,
cuyo formato sera entregado por la Junta Académica de Carrera, contendra los siguientes
parametros:

a) Asignacion del director del proyecto de titulacion de acuerdo al perfil profesional por
parte de la Junta de Carrera;

b) La Junta Académica de Carrera notificara de la asignacion mediante memorando al
director, con copia al estudiante/s;

c¢) Generacion de la hoja de ruta de direccion de los trabajos de integracion curricular
entre el director y el o los estudiantes aprobados por la Junta de Carrera;

d) Presentacion de los informes de avance cuando la Junta de Carrera lo requiera; y

e) Informe final de direccion del trabajo de integracion curricular con nota por parte del
director, dirigido al Coordinador de Carrera.

Articulo 17.- Director del trabajo de integracion curricular. - El director del trabajo
de integracion curricular debera cumplir con las siguientes responsabilidades:

a) Supervisar, orientar y evaluar el desarrollo del trabajo de integracion curricular
realizado por el o los estudiantes designados, para ampliar y complementar
explicaciones referentes a procesos tedricos, metodologicos y practicos en términos
de elaboracion de las narrativas y etapas de disefio, recoleccion de informacion,
procesamiento, sistematizacion, planteamiento de estrategias para la solucion de
problemas y conclusiones;

b) Presentar el informe de avances de la direccion de trabajo de Integracion Curricular
de acuerdo a la hoja de ruta establecida a la Junta de Carrera.

c¢) El director acompaiiara al o los estudiantes en todo el proceso del desarrollo del
trabajo de integracion curricular, mediante reuniones programadas que pueden ser
presenciales, semipresenciales y virtuales,

d) Presentar el informe final de direccion del trabajo de integracion curricular con nota,
dirigido al Coordinador de Carrera.

e) Realizar el seguimiento al estudiante en el proceso de revision y defensa del trabajo
de integracion curricular

f) Acompafiar al estudiante durante la presentacion de los requisitos administrativos y
gestionar la fecha y hora de defensa.

Articulo 18. — Del procedimiento sobre el trabajo de integraciéon curricular. — La
Junta de Carrera designara al director de trabajo de integracion curricular, y sera el
encargado de realizar el seguimiento del proyecto en su forma y en su fondo. El director
del proyecto se apoyara del docente designado por parte del YEC para cada carrera en la
_revision del abstract.
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El procedimiento para el proyecto de integracion curricular sera el siguiente:

1. LaJunta de Carrera designara al director/a del proyecto de integracion curricular;

2. El director/a entregara el informe de culminacion de proyecto;

3. Con el informe de culminacion del proyecto, La Junta de Carrera designara a dos ‘
docentes lectores en maximo de 5 dias laborables;

4. Los docentes lectores podran sugerir cambios de forma en un maximo de 20 dias
laborables, de no existir sugerencias, entregaran el informe con la nota del trabajo
escrito a la Comision de Titulacion.

5. La Junta Académica comunicara al tribunal que estard conformada por los
docentes lectores y el coordinador/a de Carrera con el dia y hora para la defensa
en maximo 5 dias laborables.

6. El Tribunal deliberard y calificard la defensa oral del proyecto de integracion
curricular.

El director del proyecto remitira a la Comision de Titulacion el informe de finalizacion
de proyecto, quien presenta a la Junta de Carrera y tendran el término de 7 dias para
designar al tribunal para la calificacion del trabajo escrito y la defensa del proyecto, de
conformidad con la rabrica establecida por la Coordinacién Académica.

Articulo 19, — Conformacién del Tribunal. — El tribunal designado por la Junta de
Carrera sera notificado con 5 dias laborables de anticipacion y estara conformado por:

e Presidente del Tribunal: Coordinador de Carrera quien califica la defensa;
e ler Vocal Principal: Docente de la carrera quien califica el proyecto escrito y la
defensa y es afin al tema del proyecto;

e 2do Vocal Principal: Docente de la carrera quien califica el proyecto escrito y la
defensa.

Articulo 20. — Ponderacion de la nota. — El proyecto de titulacion sera evaluado sobre
10 puntos, sin embargo, la Junta de Carrera dependiendo la necesidad de cada carrera
ponderara la equivalencia de las notas entre el trabajo escrito y la defensa del proyecto.

Articulo 21. — Calificacion de los tutores. — El trabajo de integracion curricular serd
enviado a los docentes lectores quienes calificaran al proyecto en base a la rubrica del
trabajo escrito. La nota del trabajo de integracion curricular debera ser enviada a la Junta
Académica en maximo 15 dias laborables.

Articulo 22.- Proceso de la defensa del trabajo de integracion curricular, - Para la
defensa del trabajo de integracion curricular se tomara en cuenta los siguientes requisitos:

1. Certificado de practicas preprofesionales y vinculacion.
2. Récord Académico.
3. Certificado de no adeudar valores o comprobante de pago (SIAU).
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Certificado del Idioma Inglés
Documento del trabajo de integracion curricular en formato pdf.
Informe de aprobacion del director;
Copia de la cédula de ciudadania a color;,
Certificado de la bolsa de empleo;,
Constancia de haber completado la encuesta de seguimiento a graduados;

|
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Ademas, cualquier otro documento, certificado, modulo o software que la carrera
determine como entregable del proceso del trabajo de integracion curricular.

Articulo 23.- De las responsabilidades del tribunal de integracion curricular. - Las
responsabilidades del tribunal evaluador son:

a) Presentarse a la defensa publica de manera obligatoria,

b) Instalar la defensa publica mediante el horario establecido, ademas del control de
los tiempos

c) Evaluar de forma justa y objetiva mediante la rubrica de evaluacion determinada
por la Junta Académica de Carrera;

d) Lacalificacion de cada miembro del tribunal evaluador sera sobre diez (10) puntos
obteniendo un promedio de las tres notas;

e) Levantar la defensa si existieran observaciones o anomalias en el desarrollo de la
misma, o si su nota es inferior a 7 puntos;

f) Emitir el informe del levantamiento de la defensa anexando la ribrica de
evaluacion, el estudiante deberd incorporar las correcciones respectivas para la
asignacion de nueva fecha, la misma que no sera mayor a 15 dias laborales para
la defensa publica;

£) Siuno de los miembros por caso fortuito o fuerza mayor justifica su inasistencia,
el Coordinador de Carrera designara un reemplazo instalando la defensa para una
hora después de la hora indicada; y,

h) En caso que el trabajo de integracion curricular se desarrolle por estudiantes de
diferentes carreras, el tribunal se conformara por un docente de cada carrera.

Articulo 24.- De las responsabilidades de la secretaria de la defensa. — Quien sea
designado a la secretaria de defensa, tendra las siguientes responsabilidades:

a) Iniciar la defensa publica una vez autorizado por el tribunal y estén presentes todos
los miembros, de lo contrario se esperard hasta quince minutos después para su
instalacion;

b) Si el estudiante no llega a la defensa pasados los quince minutos de espera se le
reprogramara por una sola ocasion, en caso de reincidir se levantara el grado.

c) Realizar el promedio de graduacion mediante los componentes establecidos por

la institucion, dentro de los formatos existentes;

Registrar las evaluaciones en el proveido de graduacion y obtener el promedio

para la elaboracion del acta de Grado.
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e) Proclamacion del estudiante titulado y la elaboracion del acta de grado de manera
inmediata. En el caso de que el estudiante cumpla con todos los requisitos.

f) Llevar a cabo la ceremonia de graduacion, misma que se realiza inmediatamente
después de la proclamacion.

¢) Entregar la documentacion completa que sustenta la graduacion del estudiante a
la Coordinacion Administrativa, para el registro en el Sistema Nacional de
Informacion de Educacion Superior del Licuador.

En caso que lo requiera se designara un secretario/a de reemplazo que sera asignado por
los demas miembros del tribunal.

Articulo 25.- De la defensa del trabajo de integracién curricular. - La defensa del
trabajo de integracion curricular es pablica.

En la defensa publica, se tendra un tiempo de 20 minutos para un estudiante y 30 minutos
si son dos estudiantes, para defender su trabajo de integracion curricular utilizando los
recursos didacticos apropiados, los miembros del tribunal tendran [0 minutos para
realizarle al estudiante cualquier consulta respecto a su trabajo de integracion curricular.

Articulo 26.- Reprobacion de la defensa del trabajo de integracién curricular. - Si el
estudiante reprueba la defensa de su trabajo de integracion curricular, el tribunal
determinara una nueva fecha de defensa ptblica no mayor a 15 dias laborables.

Si el estudiante no aprobaré su trabajo de integracion curricular por segunda ocasion,
podra por Unica vez cambiar de modalidad de integracion curricular a examen
complexivo.

Articulo 27.- Trabajo de integracion curricular dados de baja. - La Junta Académica
de Carrera podra dar de baja los trabajos de Integracion Curricular en los siguientes casos:

a) Cuando se detecte un nivel de similitud superior hasta el 12% dentro del trabajo de
integracion curricular;

b) Si el trabajo se desarrolla en grupo y uno de los integrantes no puede continuar, y es
debidamente justificado ante la Junta Académica;

¢) Si cumplié el plazo de la primera y tUnica prorroga del trabajo de integracion
curricular;

En todos estos casos se presentara el informe de direccion; el estudiante podra solicitar al
Coordinador de Carrera la presentacion de un nuevo tema o cambiar de modalidad a
examen tipo complexivo.

CAPITULO V
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DEL EXAMEN COMPLEXIVO

Articulo 28.- Del Examen Complexivo. - Es un examen tedrico-practico que
interrelaciona competencias y contenidos diferentes acordes con el perfil de egreso de la
carrera, adecuados para solucionar problemas especificos de la profesion. Su finalidad es
evidenciar que el estudiante adquirio el perfil de egreso de la carrera.

La apertura de la convocatoria para la aplicacion del examen complexivo se realizara un

mes posterior al cierre de cada periodo académico, es decir existiran 2 convocatorias cada
afio.

Articulo 29.- Responsables del examen complexivo. - Cada carrera serd la encargada
de planificar, organizar, dirigir y controlar, la preparacion y la aplicacion del examen
complexivo de acuerdo a las directrices generadas por la Junta Académica de cada Carrera
y del Instituto.

La Junta Académica de cada Carrera sera la encargada de entregar el cronograma para el
proceso del examen complexivo en cada periodo académico; y actuara en calidad de
observador en el proceso, para que se dé cumplimiento a la normativa

Articulo 30.- Fases del examen complexivo. La Junta Académica de la Carrera sera la
responsable de la gestion general del proceso del examen complexivo que seguira las
siguientes fases:

a) Curso de preparacion para el examen complexivo
b) Examen tedrico

¢) Examen de gracia teorico

d) Examen practico

e) Examen de gracia practico

Articulo 31.- Curso de preparacion para el examen complexivo. — La preparacion y
actualizacion de los estudiantes tendra una duracion entre 96 y 240 horas, abarcaran todas
las asignaturas que se incorporan y se toman en cuenta para esta evaluacion

Articulo 32.- Examen Tedrico. - La parte teorica del examen permitira evaluar si el
estudiante ha obtenido los conocimientos teoricos exigidos por el perfil de egreso de la
carrera; para lo cual el estudiante debera rendir y aprobar un examen escrito con una nota
minima de 7 puntos sobre 10. La aprobacidon del examen teodrico es requisito para la
rendicion del examen practico.

Articulo 33.- Examen Practico. - La parte practica del examen permitira evaluar la
capacidad del estudiante de proponer soluciones efectivas de problematicas reales
definidas en el perfil de egreso de la carrera. Evidenciara el “saber hacer”. La nota
- _ninima para aprobar el examen practico es de 7 puntos sobre 10.
CS ™~
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Articulo 34.- Exdmenes de Gracia. - En el caso de que el estudiante no apruebe el
examen teorico o practico, podra rendir el examen Complexivo de gracia por una lnica
vez en el término de 5 dias en condiciones similares. Para tal efecto los docentes
encargados del proceso de titulacion deberan utilizar un banco de preguntas diferentes o
un nuevo caso, si se trata del examen practico.

Articulo 35.- Ejecucion del examen Complexivo. - Unicamente los estudiantes inscritos
en el proceso de titulacion y que hayan asistido el curso de preparacion podran rendir el
examen Complexivo.

La Direccion Administrativa brindara las facilidades de uso de las aulas, laboratorios y/u
otros escenarios pedagogicos que fueran requeridos para los fines pertinentes.

CAPITULO VI
DE LA CALIFICACION

Articulo 36.- Calificacion del trabajo escrito de integracion curricular. - Los Docentes
lectores del trabajo escrito, mediante una rubrica estandarizada del Instituto procedera a
presentar la calificacion de aprobacion del trabajo de integracion curricular con una
evaluacion individual cuantitativa sobre diez (10.00) puntos.

Articulo 37.- Calificacion de la defensa publica. - La calificacion de la defensa publica
sera el promedio de la sumatoria de notas dadas por el tribunal evaluador sobre diez
(10.00) puntos de forma individual. Para tal efecto cada miembro del tribunal utilizara
una rubrica estandarizada del Instituto.

Articulo 38.- Nota final del trabajo de integracion curricular. - La calificacion final
del trabajo de integracion curricular sera el promedio de la sumatoria de las notas del
trabajo escrito y la defensa piblica.

Articulo 39.- Nota final del examen Complexivo. - Para aprobar el examen Complexivo
el estudiante debera obtener una calificacion igual o mayor a 7/10, como resultado final.

Una vez finalizado el proceso, los resultados de los examenes seran notificados de manera
automatica a las cuentas de correo que los estudiantes registraron al momento de la
postulacion

Articulo. 40.- Calificacion, evaluacion y aprobacion del examen Complexivo. - La
nota del examen Complexivo incluye:

a) Examen tedrico constituira el 40% de la calificacion; y su aprobacion es requisito para
rendir el examen practico.

El examen practico constituird el 60% de la calificacion y deberd contar con una
rabrica que permita evaluar el “saber hacer”.

b)
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Si el estudiante reprueba el examen Complexivo, se debera registrar en la plataforma el
historial de este proceso.

Articulo 41.- De la recalificacion. - La recalificacion es un derecho del estudiante, en la
que, la Junta de Carrera se pronunciard y determinard la resolucion. Los estudiantes
mediante solicitud motivada solicitaran a la Junta de Carrera la recalificacion de su
examen Complexivo. La Junta de carrera realizara el procedimiento correspondiente de
conformidad con lo establecido en el Reglamento de Evaluacion Estudiantil.

CAPITULO VII

DEL VENCIMIENTO DE LOS PLAZOS, REPROBACION DE LA OPCION DE
TITULACION Y CAMBIO DE MODALIDAD

Articulo 42.- Plazo para el trabajo de integracién curricular. - El plazo de entrega del
trabajo de integracion curricular sera de 16 semanas que conforman el periodo académico
ordinario. De no cumplir este plazo, el estudiante debera matricularse por segunda ocasion
bajo la misma modalidad de titulacién. En caso de reprobar dos matriculas, el estudiante
podréa matricularse por una tercera y ultima ocasion cambiando de modalidad de titulacion
a examen Complexivo.

Articulo 43.- De la reprobacién la unidad integracién curricular. - Un estudiante
podra reprobar hasta dos (2) veces la unidad de integracion curricular, y solicitar
autorizacion para cursar por tercera ocasion o cambio de modalidad mediante la solicitud
dirigida a la Junta de Carrera.

En caso de reprobar por tercera ocasion, se aplicara lo previsto para la tercera matricula
articulo 74 del RRA,

Articulo 44.- Del cambio de modalidad. - En caso que la carrera ofrezca las dos (2)
modalidades de titulacion y el estudiante que haya optado por una de ellas y quiera
cambiarse a otra, debera contar con la aprobacion de la Junta Académica de Carrera; el
estudiante podrd cambiarse por Gnica vez de opcion mediante la solicitud de cambio de
modalidad, en cuyo caso se tendran en cuenta el nimero de inscripciones anteriores y se
daran en los siguientes casos:

a) En caso de cambio de trabajo de integracion curricular a examen complexivo, se debe
dar de baja el trabajo de integracion curricular y estar habilitada la convocatoria al
examen complexivo.

b) En caso que el estudiante no alcance el puntaje establecido tanto en el examen de

caracter complexivo tedrico — practico de gracia y en la segunda presentacion a

defensa del proyecto de integracion curricular, podran solicitar el cambio de

modalidad de titulacion, en cuyo caso se tendran en cuenta el nimero de inscripciones

o
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Articulo 45.- De la actualizacion de conocimientos. - Los estudiantes que no se hayan
titulado en los tiempos establecidos y cuyo periodo fuera de la institucion exceda los dos
afios y medio, luego de la culminacion y aprobacion de la totalidad del plan de estudios,
deberan aprobar obligatoriamente el curso de actualizacion de conocimientos, y realizar
obligatoriamente su ejercicio de culminacion de estudios a través de la Modalidad de
Examen Complexivo.

Quienes culminaron su plan de estudios hace mas de 10 afios, no podran titularse y
deberan optar por la homologacién de estudios a otra Carrera vigente, Uinicamente
mediante el mecanismo de validacion de conocimientos.

CAPITULO VIII
ESTUDIANTES

Articulo 46.~ Atencion a estudiantes con necesidades educativas asociadas o no a la
discapacidad. -

a) La Junta Académica de Carrera recomendara al estudiante la opcion de titulacion
de acuerdo a sus necesidades educativas, tomando en cuenta su evolucion
académica; y,

b) Cuando se trate de la defensa del trabajo de titulacion se realizaran adaptaciones
curriculares no significativas, segun las necesidades educativas especiales del
estudiante.

CAPITULO IX
CARRERAS DE ARTES

Articulo 47.- Unidad de integracion curricular o unidad de titulacién en artes, -Se
considera como trabajo de integracion curricular en artes:

a) Una presentacion o produccion artistica abierta al publico que permita evidenciar
las capacidades especificas del perfil de egreso de la carrera, la misma que estara
sujeta a una planificacion, integracion con temas patrimoniales y su divulgacion
sobre la base de signos y simbolos culturales;

b) El trabajo de titulacion debera contener la reflexion teorica de la presentacion o
produccion artistica, el mismo que explicara el concepto del disefio, la
interpretacion semiotica y la objetividad del uso del vestido;

¢) La presentacion del trabajo de titulacion debera ser registrada en un soporte
audiovisual, fotografico u otros medios digitales, los mismos que seran utilizados
dentro del instrumento didactico y pedagogico del Instituto.

d) En caso de que el estudiante no apruebe el trabajo de integracion curricular, de

conformidad con lo establecido en el presente Reglamento, tendra derecho a

exhibir, por una sola vez, la misma presentacion o produccion artistica con las

”
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correcciones, procedimiento y plazos establecidos por la 1ES. En caso de una
segunda reprobacion, la Gltima opcion es rendir un examen complexivo.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. Los estudiantes en ningin caso podran optar por dos modalidades de
titulacion de manera simultanea.

SEGUNDA. En todo aquello no contemplado en el presente Reglamento, se observara lo
dispuesto en la Ley Orgéanica de Educacion Superior, Reglamento de Institutos, el
Reglamento de Régimen Académico, las resoluciones del OCS y demds normas vigentes
pertinentes.

TERCERA. - El Rector de la institucion, de acuerdo a las facultades establecidas en el
estatuto de la institucion, por necesidad institucional debidamente demostrada, podra
conformar una Comision de Integracion Curricular, la misma que tendra por objeto
solventar la necesidad institucional en el ambito de procedimientos de graduacion de
estudiantes del Instituto.

DISPOSICION TRANSITORIA

PRIMERA. Todo lo que no se encuentre establecido en el presente reglamento debera
ser tratado en junta académica. En caso de no resolverse serd remitido a la coordinacion
académica para su resolucion.

SEGUNDA. La coordinacion de investigacion y la Comision de Integracion Curricular
en un plazo de 30 dias presentaran la guia metodoldgica y el instructivo para el examen
Complexivo.

TERCERA. La reforma al presente reglamento entrard en vigencia a partir del periodo
académico 2025-1

DISPOSICION FINAL

Encarguese a las Coordinaciones de Carrera, la Comision de Integracion Curricular la
divulgacion de la presente normativa y la Unidad de Comunicacion Social.

Aprobado en la ciudad de Quito, a los cuatro (04) dias del mes agosto de 2021, en Sesion
Ordinaria del Organo Colegiado Superior del Instituto Superior Tecnol6gico de Turismo
y Patrimonio y Yavirac.

\ . . _ .
Reglamento reformado en la ciudad de Quito, a los 31 dias de julio de 2024 en sesion

Abg. Dlego Santillan
SECRETARIO
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